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Bogotd, D.C., 12 de junio de 2020

Senores
Transcaribe S.A.
Cartagena D.Ty C

Referencia: Observaciones informe evaluacién preliminar - LICITACION
PUBLICA No. TC-LPN- 001-2020

Revisado el informe de evaluacion preliminar, encontramos que SEGURIDAD
NUEVA ERA LTDA estd evaluada como no cumple técnicamente por cuanto
no subsano.

Al respecto es preciso informar que el dia 1 de junio de 2020, SEGURIDAD
NUEVA ERA LTDA dio cumplimiento con la subsanacion de conformidad all
requerimiento de la entidad y en el oficio remisorio especificamente el
numeral 3 - Programa de capacitacion adjunto los siguientes documentos:

1. Programa de capacitaciéon anexo No 1 fundamentacion en medios
tecnoldgicos

2. Reenfrenamiento operador de Medios tecnoldgicos.

3. Programa de capacitacion anexo No 1 fundamentacion de vigilancia

4. Programa de capacitacion anexo No 1 vigilancia.

De acuerdo a lo anterior, mi representada adjunto los documentos
requeridos por la enfidad.

Adicional, es preciso senalar que el numeral 4.1.2.2 CERTIFICACION DE
AUTORIZACION DEL PROGRAMA DE CAPACITACION. Contaba con dos (2)
literales a saber:

e YU Oeec 00 Y Mrcl ¥ Sagurdnd Presce

a) Si el proponente cuenta con su propio departamento de
capacitacion, deberd allegar copia de la certificacion de la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad privada en la cual conste
que la empresa tiene autorizaciéon de capacitacion.
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través de una escuela de capacitacion en la cual se provea
ensenanza, capacitacion, entrenamiento y actualizaciéon de
conocimientos relacionas con vigilancia y seguridad, deberd allegar
copia de la licencia de funcionamiento de la misma, la cual debe
enconftrarse vigente. Si a la fecha de cierre del proceso o al momento
de la adjudicacion, la licencia o la autorizacidon se encuenfra en
trdmite de renovacion, la entidad aceptara el certfificado que se
allegue como constancia de ello.

El proponente debe allegar dentro de su oferta copia del programa de
capacitacion donde demuestre los cursos con que cuenta para instruir al
personal de guardas en temas de seguridad y vigilancia como en medios
tecnologicos.

El primero presenta la opcidén de que la empresa cuente con su propio
departamento de capacitacion, que para el caso que nos ocupda
SEGURIDAD NUEVA ERA LTDA no cuenta con este requisito.

Por esta razén nos acogimos a la segunda opcidon que contemplaba el
pliego de condiciones, y es que actualmente contamos con convenio
vigente de capacitacién a tfravés de una escuela debidamente acreditada
y autorizada por la superintendencia de vigilancia y seguridad privada, que
para el caso que nos ocupa es la academia de seguridad ACADESA LTDA.

Que en razén a lo anterior SEGURIDAD NUEVA ERA LTDA aporto copia de la
certificacion de convenio vigente con esta institucion; asi como
certificacion firmada por mi representa ratificando dicho convenio.

Ademdas de lo anterior se aportd en la oferta copia de la resolucion No
20194440091797 del 27 de septiembre de 2019, por medio de la cual se
renueva la licencia de funcionamiento por el termino de tres (3) anos a la
escuela de capacitacidon y enfrenamiento en vigilancia y seguridad
privada, ACADEMIA DE SEGURIDAD AUTONOMA LTDA,” ACADESA LTDA".

Bperiondeecis o6 Y i ¥ Sagrridind Prvace

Cabe resaltar que el contenido de esta resolucién incluye el Plan educativo
institucional en Vigilancia y Seguridad Privada. PEIS que se refiere a 73
programas de capacitacion autorizados para esta institucion, los cuales se
encuentran debidamente plasmados en el considerando de la resolucién
antes mencionada en la pagina 23.
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Por lo anterior a continuacién, se listan los SETENTA Y TRES (73) programas de
capacitacion APROBADOS para ser ofertados:

En el CICLO DE VIGILANTE, Los cursos de Fundamentacién y Reentrenamiento. Las
especializaciones en Aeroportuaria, Sector Financiero, Comercial, Educativa, Eventos
Publicos, Hospitalaria, Industrial, Residencial, Petrolera, Portuaria, Turistica, Entidades
Oficiales, Minera, Grandes Superficies y Transporte Masivo. Los cursos de profundiza-
cién en Aeroportuaria, Sector Financiero, Comercial, Industrial, Residencial, Entidades
Oficiales, Grandes Superficies y Transporte Masivo.

En el CICLO DE SUPERVISOR, Los cursos de Fundamentacién y Reentrenamiento. Las
especializaciones en Aecroportuaria, Sector Financiero, Comercial, Educativa, Eventos
Plblicos, Hospitalaria, Industrial, Residencial, Petrolera, Portuaria, Turistica, Entidades
Oficiales, Minera, Grandes Superficies, Transporte Masivo y Medios Tecnolégicos. Los
cursos de profundizacién en Aeroportuaria, Sector Financiero, Comercial, Industrial, Resi-
dencial, Entidades Oficiales, Grandes Superficies, Transporte Masivo y Medios Tecnolégi-
COS.

En el CICLO DE ESCOLTA, Los cursos de Fundamentacién y Reentrenamiento. Los cur-
sos de especializacion en Mercancias, Personas, Manejo Defensivo, Proteccién a Digna-
tarios y Transporte de Valores.

En el CICLO DE MEDIO TECNOLOGICO, Los cursos de Fundamentacién y Reentrena-
miento. Los cursos de especializaciéon en Coordinador de Medio Tecnolégico y _e:_l dg_a In_sta-
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Por esta razén, SEGURIDAD NUEVA ERA LTDA si da cumplimento al
requisitos del siguiente pdrrafo del numeral, que establece la obligacion
debe allegar dentro de su oferta copia del programa de capacitacion
donde demuestre los cursos con que cuenta para instruir al personal de
guardas en temas de sequridad y vigilancia como en medios
tecnolégicos.

1 Adicional alo anterior en el oficio de subsanacion se aporté copia del dicho
: programa discriminado  especificamente el ciclo de vigilantes
32 (fundamentacién y  reentrenamiento) 'y  medios  tecnoldgicos
8 (fundamentacion y reentrenamiento).
3
9
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NIT. 830.070.625-3

A pesar de que esta informacion ya se encuentra ratificada en la
autorizacion otorgada por la Superinfendencia de Vigilancia y Seguridad
privada como ente de control.

Por lo anfes expuesto solicito a la entidad se verifigue nuevamente la
propuesta y el documento de subsanacion y se corrija el informe de
evaluacion, toda vez que se cumplié con el lleno de los requisitos.

Sin embargo y para franquilidad del comité evaluador, nuevamente
adjunto los documentos antes mencionados.

Cabe resaltar que lo anterior no constituye mejoramiento de oferta, sino
simplemente aclaracion.

Agradezco la atencion prestada.

Afentamente,

Wi

NUBIA CONSUELO CASTRO SUESCA
C.C. N° 52.368.373 DE BOGOTA
REPRESENTANTE LEGAL SEGURIDAD NUEVA ERA LTDA
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Por la cual se resuelve la solicitud de renovacion de licencia de funcionamiento a la
Escuela de Capacitacién y Entrenamiento en Vigilancia y Seguridad Privada denominada
ACADEMIA DE SEGURIDAD AUTONOMA LTDA. “ACADESA LTDA.”

EL SUPERINTENDENTE DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA

En ejercicio de las facultades legales, en especial las conferidas por el Decreto Ley 356 de
1994, el Decreto 2355 de 2006, Decreto 1070 de 2015 y,

FUNDAMENTOS LEGALES Y CONSIDERACIONES

De la competencia de la Superintendencia:

Que la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, en el desarrollo de sus
funciones, promueve el cumplimiento del Articulo 2 de la Constitucion Politica de
Colombia que sefala dentro de los fines esenciales del Estado, los de asegurar la
convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo y como deberes institucionales la
proteccién de todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes,
creencias, y demas derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes
sociales del Estado y de los particulares.

Que el articulo 2 del Decreto 2355 de 2006 establece como objetivos de la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada el de asegurar la confianza publica en
la industria y servicios de vigilancia y seguridad privada; evitar que personas no
autorizadas conforme a la ley, ejerzan las actividades exclusivas de los vigilados;
garantizar el cumplimiento de las normas legales y procedimientos para la adecuada
prestacion de los servicios de vigilancia y seguridad privada; asegurar que en
cumplimiento de las actividades de vigilancia y seguridad privada se respeten los
derechos vy libertades de la comunidad; adoptar correctivos e imponer sanciones en los
casos en que se violen las normas que regulan los servicios de vigilancia y seguridad
privada, o cuando se ejerza esta actividad sin las autorizaciones legales correspondientes.

Que la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, de conformidad con lo
establecido en el articulo 3 del Decreto Ley 356 de 1994, el articulo 2 del Decreto 2355 de
2006 y articulo 1.2.1.1.1. del Decreto 1070 de 2015, le corresponde ejercer control,
inspeccion y vigilancia en todas sus modalidades, los cuales solamente podran prestarse
mediante la obtencién de licencia, con base en potestad discrecional orientada a proteger
la seguridad ciudadana y sobre la industria y los servicios de vigilancia y seguridad
privada, para alcanzar sus objetivos. '

Que la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada con base en esa misma
potestad, podra suspender la licencia expedida.

Que es funcién de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada expedir licencias
de funcionamiento, credenciales y permisos a los prestadores de servicios de vigilancia y
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seguridad privada de conformidad con lo establecido en el Articulo 4° numeral 2 del
Decreto 2355 de 2006.

Que en virtud de lo establecido en el articulo 4° numeral 14 del Decreto 2355 de 2006, es
funcién de la Superintendencia de Vigilancia y Segundad Privada vigilar el cumplimiento
de las disposiciones legales que regulan el servicio de vigilancia y seguridad privada.

Que conforme a lo expuesto por el Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso
Administrativo — Seccién Primera, correspondiente al Radicado No. 25000-23-24-000-
2004-00395-01 de quince (15) de septiembre de dos mil once (2011) “La
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada se encuentra entonces facultada para
verificar en cualquier momento, que las empresas que presten el servicio de vigilancia y
seguridad privada desarrollen sus funciones teniendo en cuenta los principios, deberes y
obligaciones establecidas en el Articulo 74 del Decreto Ley 356 de 1994.”

ANTECEDENTES

Que la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada a través de la Resolucién No.
20161400029677 de mayo 06 de 2016, le renovd la licencia de funcionamiento por un
término de tres (3) afios a la escuela de capacitacion y entrenamiento en vigilancia y
seguridad privada ACADEMIA DE SEGURIDAD AUTONOMA LTDA. “ACADESA
LTDA.” identificada con Nit. 900.419.811-1, para operar con domicilio principal en la
ciudad de Bogota D.C., ubicado en la Dlagonal 45 Sur No. 50 - 43, representada
legalmente por la sefiora 'MARINA ROCIO HERNANDEZ PARRA, identificada con cédula
de ciudadania No. 52.850.968 como Representante Legal Principal — Gerente y por la
sefiora MAYRA ALEJANDRA CASTIBLANCO ROCHA, identificada con cédula de
ciudadania No. 1.018.432.678 como Representante Legal Suplente. De conformidad con
la precitada resolucion, la composicién societaria de la ACADEMIA DE SEGURIDAD
AUTONOMA LTDA. “ACADESA LTDA.”, se encontraba distribuida de la siguiente
manera:

No. DE CUOTAS VALOR VALOR
NOMBRE DEL SCCIC SOCIALES NOMINAL APORTE
NESTOR FERNEY SUSA ALGARRA 170.000 1.000.000 170.000.000
C.C. 79.215.905
MARINA ROCIO HERNANDEZ PARRA 170.000 1.000.000 170.000.000
C.C. 52.850.968
TOTAL 340.000 340.000.000

Que asi mismo, mediante las Resoluciones No. 20161400029677 de mayo 06 de 2016 y
20184440077047 de septiembre 27 de 2018, le fue aprobado el Plan Educativo
Institucional en Seguridad Privada — PEIS, a la escuela de capacitacion y entrenamiento
en vigilancia y seguridad privada ACADEMIA DE SEGURIDAD AUTONOMA LTDA.
“ACADESA LTDA.”, encontrandose conformado por los cursos de: EN EL CICLO DE
VIGILANTE, los cursos de Fundamentacion, Reentrenamiento, las Especializaciones en
Seguridad Aeroportuaria, Comercial, Educativa, Entidades Oficiales, Eventos Publicos,
Grandes Superficies, Hospitalaria, Industrial, Minera, Petrolera, Portuaria, Residencial,
Sector Financiero, Transporte Masivo y Turistica; las profundizaciones en Seguridad
Comercial, Entidades Oficiales, Grandes Superficies, Industrial, Residencial, Sector
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Financiero y Transporte Masivo; en el CICLO DE ESCOLTAS, los cursos de
Fundamentacién, Reentrenamiento, las Especializaciones en escolta a Personas,
Mercancias, Manejo Defensivo, Transporte de Valores y Proteccién a Dignatarios; en el
CICLO DE SUPERVISOR, los cursos de Fundamentacién, Reentrenamiento, las
Especializaciones en Seguridad Aeroportuaria, Comercial, Educativa, Entidades Oficiales,
Eventos Publicos, Grandes Superficies, Hospitalaria, Industrial, Medios Tecnolégicos,
Minera, Petrolera, Portuaria, Residencial, Sector Financiero, Transporte Masivo y
Turistica, las profundizaciones en Seguridad Comercial, Entidades Oficiales, Grandes
Superficies, Industrial, Residencial, Sector Financiero, Transporte Masivo y Medios
Tecnoldgicos; en el CICLO DE OPERADOR DE MEDIOS TECNOLOGICOS, los cursos
de Fundamentacién, Reentrenamiento, las Especializaciones de Coordinador de Medios
Tecnolégicos e Instalador de Medios Tecnolégicos. Asi mismo le fueron autorizados los
Seminarios para Coordinadores y Directivos en Administracién de Servicios de
Vigilancia y Seguridad Privada; Jefes de Recursos Humanos; Jefes de Operaciones de
Empresa de Vigilancia y Seguridad Privada; Espectdculos publicos; Jefes de
Departamentos de Seguridad; Coordinadores de Medios Tecnoldgicos; e Instaladores de
Equipos para la Vigilancia y Seguridad Privada:

En el CICLO DE MANEJADORES CANINOS, los cursos de Fundamentacién con énfasis
en narcéticos, explosivos y defensa controlada, el curso de reentrenamiento con énfasis
en narcoticos, explosivos y defensa controlada, las especializaciones en Defensa
Controlada, Deteccién de Explosivos y Deteccién de Narcéticos.

Que mediante la Resolucion No. 20174440077847 de octubre 05 de 2017, le fue
autorizado a la ACADEMIA DE SEGURIDAD AUTONOMA LTDA. “ACADESA LTDA.”,
la cesién de cuotas sociales, quedando la nueva composicién societaria distribuida de la
siguiente manera:

No. DE CUOTAS VALOR VALOR
NOMBRE DEL SOCIO SOCIALES NOMINAL APORTE
YURY PAOLA BAEZ GARZON 170.000 1.000.000 170.000.000
C.C. 52.964.054
MARINA ROCIO HERNANDEZ PARRA 170.000 1.000.000 170.000.000
C.C. 52.850.968
TOTAL 340.000 340.000.000

Que de igual forma a través del Acto Administrativo No. 20194440005557 de enero 23 de
2019, le fue registrado el nombramiento de la sefiora DIANA PATRICIA RINCON ROJAS,
identificada con cédula de ciudadania No. 52.902.547 como Representante Legal
Suplente y autorizado la cesién de cuotas sociales quedando conformada la composicién
societaria de la escuela de capacitacion y entrenamiento en vigilancia y seguridad privada
ACADEMIA DE SEGURIDAD AUTONOMA LTDA. “ACADESA LTDA.” identificada con
Nit. 900.419.811-1, de la siguiente manera:

No. DE CUOTAS VALOR VALOR
NOMBRE DEL SOCIO SOCIALES NOMINAL APORTE
MARIA ELIZABETH HERNANDEZ DE RIANO 323.000 1.000 323.000.000
C.C. 20.208.224
PAOLA ANDREA RIANO TORRES 17.000 1.000 17.000.000
C.C. 1.014.270.217
TOTAL 340.000 340.000.000
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De la solicitud:

La sefiora MARINA ROCIO HERNANDEZ PARRA, identificada con cédula de ciudadania
No. 52.850.968, obrando en calidad de Representante Legal de la Escuela de
Capacitacién y Entrenamiento en Vigilancia y Seguridad Privada ACADEMIA DE
SEGURIDAD AUTONOMA LTDA. “ACADESA LTDA.”, identificada con Nit.
900.419.811-1, mediante escrito radicado bajo el No. 20190050362 de marzo 05 de 2019,
solicito ante esta Entidad le fuera renovada la licencia de funcionamiento a su
representada.

Del articulo 17 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo:

El articulo 17 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo establece que cuando las autoridades administrativas constaten que una
solicitud elevada ante la administracién se encuentra incompleta, pero es viable continuar
con ella, se requerird al peticionario para que sea completada en un término maximo de
un mes.

A su vez, el articulo 71 del Decreto Ley 356 de 1994, sefala que en tratdndose de la
renovacion de la licencia de funcionamiento de las escuelas de capacitacién y
entrenamiento en vigilancia y seguridad privada, deberan cumplir con los requisitos
establecidos en el articulo 14 del citado Decreto. Por su parte, el paragrafo primero del
articulo 14 del Decreto Ley 356 de 1994, establece que la Superintendencia de Vigilancia
y Seguridad privada, podra solicitar informacién adicional cuando lo considere necesario.

Mediante oficio No. 20194440114041 de abril 09 de 2019 y correo electrénico de julio 30
de 2019, la Delegatura para la Operacién de los Servicios de Vigilancia y Seguridad
Privada requirié a la Escuela de Capacitacion y Entrenamiento en Vigilancia y Seguridad
Privada ACADEMIA DE SEGURIDAD AUTONOMA LTDA. “ACADESA LTDA.”, aportara
y complementara informacién y documentos con el fin de continuar el trdmite requerido de
renovacion de licencia de funcionamiento y cesién de cuotas sociales.

- La ACADEMIA DE SEGURIDAD AUTONOMA LTDA. “ACADESA LTDA.”, a través de

documentacién radicada bajo el No. 2019PR10110052 de mayo 09 de 2019 y
20190147712 de junio 14 de 2019 y 2019PR10188612 de agosto 05 de 2019; dio
respuesta al requerimiento emitido por la Delegatura para la Operacién de los Servicios de
Vigilancia y Seguridad Privada, respecto de la renovacion de licencia de funcionamiento.

Con base en la informacién soportada y allegada, esta Superintendencia tiene los
elementos necesarios para pronunciarse de fondo sobre la presente solicitud.

CONSIDERACIONES DEL DESPACHO

Como lo ha sefialado la Corte Constitucional, en el marco de su linea jurisprudencial sobre
las limitaciones a la libertad economica, el permiso, la licencia y toda autorizacion
administrativa, configuran situaciones juridicas de restriccibn o condicionamiento de
libertades, en el ambito de la intervencién del Estado. En efecto: “Segtin el Diccionario de
la Real Academia de la Lengua, un permiso es una “[ljlicencia o consentimiento para hacer
o decir algo”. Conforme a esta definicién, la jurisprudencia constitucional ha entendido que
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en materia de intervencién del Estado en la economia, el término ‘“permiso” hace
referencia al condicionamiento del ejercicio de cierta actividad (i) a la comprobacion previa
de que el empresario cumple con ciertas condiciones objetivas del servicio que va a
prestar o del bien que va a distribuir1, (ii) seguida de una decisién administrativa que
reconoce tal hecho y faculta al empresario para desarrollar su actividad. A este grupo
pertenecen, por ejemplo, las licencias de funcionamiento, ambientales, sanitarias y
urbanisticas. //Su carécter “previo” se justifica en la obligacién del Estado de prevenir
actuaciones con un alto potencial de afectacién de los derechos fundamentales de otras
personas” (sentencia C-263 de 2011).

De conformidad con el articulo 333 de la Constitucién, “La actividad econémica y la
iniciativa privada son libres, dentro de los limites del bien comdn. Para su ejercicio, nadie
podra exigir permisos previos ni requisitos, sin autorizacién de la ley.... La ley delimitara el
alcance de la libertad econémica cuando asi lo exijan el interés social, el ambiente y el
patrimonio cultural de fa Nacién”. En tal sentido puede afirmarse gue existe reserva legal
para el establecimiento de los requisitos y condiciones de restriccién a la iniciativa privada
y a la libertad de empresa, en cuanto que el Estado no puede exigir requisitos o
permisos para su ejercicio, que no estén consagrados en la ley, o autorizados por ésta. Se
trata de una actividad que solo puede limitarse o condicionarse al cumplimiento de
requisitos inspirados en la defensa del interés social, el ambiente o el patrimonio cultural
de la Nacién.

Sobre los alcances de esta disposicion, la Corte Constitucional ha decantado su
jurisprudencia, en varios los pronunciamientos que en lo pertinente al caso se debe traer a
colacion.

En la sentencia C-524 de 1995, la Corte expresé: “[El] Estado al regular la actividad
econdémica cuenta con facultades para establecer limites o restricciones en aras de
profeger la salubridad, la seguridad, el medic ambiente, el patrimonio cultural de la
Nacion, o por razones de interés general o bien comin. En consecuencia, puede exigir
licencias de funcionamienfo de las empresas, permisos urbanisticos y ambientales,
licencias sanitarias, de seguridad, de idoneidad técnica, etc., pero en principio y a titulo de
ejemplo, no podria en desarrollo de su potestad de intervencion interferir en el ambito
privado de las empresas, es decir, en su manejo interno, en las técnicas que se deben
utilizar en la produccién de los bienes y servicios, en los métodos de gestién, pues ello
alentaria contra la libertad de empresa y de iniciativa privada (...)".

En sentencia C-228 de 2010, al repasar su linea jurisprudencial, en la materia, sostiene
gue: “No obstante, conforme se indicé en precedencia, la Constitucion establece clausulas
expresas que limitan el ejercicio de la liberiad econdmica, en el sentido y ambitos antes
explicados, al inferés general y la responsabilidad social, de forma que lo haga compatible
con la proteccion de los bienes y valores constitucionales cuyo desarrollo confiere la Carta
a las operaciones de mercado.

Esta limitacion se comprende, entonces, desde una doble perspectiva. En primer término,
la necesidad de hacer compatible la iniciativa privada con los intereses de la sociedad
implica que los agentes de mercado autorrestrinjan sus actividades en el mercado, con el
fin de evitar que un uso abusivo de las libertades constitucionales impidan el goce

1 Vier sentencia C-1078 de 2002, M.P. Rodrigo Escobar Gil.
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efectivo de los derechos vinculados con dichos bienes valores. De otro lado, los limites a
la libertad econdmica justifican la intervencion estatal en el mercado, de modo gue el
Estado esté habilitado para ejercer "labores de regulacién, vigilancia y control, a través de
una serie de instrumentos de intervencién con los cuales se controlan y limitan los abusos
y deficiencias del mercado. Dicha intervencion es mucho mads intensa precisamente
cuando se abre la posibilidad de que a la prestacion de los servicios publicos concurran
los particulares.”2.//

No obstante, tampoco resulfa_aceriado concluir que el Estado puede intervenir en la
economia de cualquier modo, bajo el argumento de cumplir con las finalidades antes
planteadas. En contrario, la jurisprudencia de esta Corporacion3 ha previsto que esa
intervencion sera compatible con los preceptos que dispongan la intervencion del Estado
en el mercado solo resulfarén acordes con la Carta Politica cuando esta )
necesariamente debe llevarse a cabo por ministerio de la ley: i) no puede afectar el
nucleo esencial de la libertad de empresa; iii) debe obedecer a motivos adecuados y
suficientes que justifiguen la limitacién de la_referida garantia;4 iv) debe obedecer al
principio de solidaridad5; y v) debe responder a criterios de  razonabilidad y
proporcionalidad.6 " (Subrayado fuera de texto).

Asi mismo en sentencia C-263 de 2011, la Corte Constitucional, luego de hacer un repaso
de su jurisprudencia, sobre los instrumentos de intervencion en la actividad econémica de
los particulares, sefiala gue:

“Ahora bien, la intervencion del Estado en la economia se lleva a cabo con la concurrencia
de las ramas del poder publico. En primer lugar, en virtud de los principios democratico vy
pro libertate, Ia definicién de los elementos basicos de las limitaciones de las libertades
econdmicas corresponde exclusivamente al Legislador, es decir, es una maleria sujeta a
reserva de ley, de ahi que el articulo 333 de la Constitucion prevé gue para el ejercicio de
las libertades econdmicas “nadie podréa exigir permisos previos o requisifos, sin
autorizacion de la ley” y que “la ley delimitard el alcance de la libertad econémica”.7
(...) En segundo lugar, por mandato del articulo 189-11 superior, el Ejecutivo puede
intervenir en la regulacién de la economia en ejercicio de sus potestades reglamentaria y
de inspeccion, vigilancia y control.8 Sin embargo, su participacion debe sujetarse a la ley,
es decir, ni el reglamento ni las labores de inspeccion, vigilancia y control pueden ser una
fuente auténoma de obligaciones...” (Subrayado fuera de texto).

Los condicionamientos y comprobaciones previas que soportan la intervencién en la
autorizacién o licencia para el ejercicio de las actividades, la exigencia requisitos objetivos
para la prestacion de los servicios publicos en el desarrollo concurrente de la iniciativa
privada y de la libertad de empresa, asi como las prohibiciones que se establezcan como
barreras de acceso a la respectiva actividad o sector, son materias que por virtud de las
normas constitucionales citadas, estan sujetas a la reserva de ley en cuanto que la
definicion de los elementos basicos de las limitaciones solo las puede imponer el

2 Ibidem.

3 Cfr. Corte Constitucional, sentenicia C-615/02, (M.P. Marco Gerardo Monroy Cabra).

4 Corte Constitucional. Sentencia T-291 de 1994, M.P. Eduardo Cifuentes.

5 Corte Constitucional. Sentencia T-240 de 1993. M.P. Eduardo Cifuentes Mufioz.

6 Corte Constitucional Sentencia C-388 de 1995. M.P. José Gregorio Hernandez Galindo.

7 Ver sentencias C-415 de 1994, M.P. Eduardo Cifuentes Mufioz; C-352 de 2009, M.P. Maria Victoria Calle Correa; entre ofras.
8 Ver sentencia C-352 de 2009, M.P. Maria Victoria Calle Correa
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Legislador, so pena de quebrantar el postulado constitucional conforme al cual “nadie
podrd exigir permisos previos o requisitos, sin autorizacién de la ley” y que ‘la ley
delimitara el alcance de la libertad econémica”.

Adicionalmente, se frata de una reserva legal que no obra pura y simplemente, sino que
estd sometida, segln la linea jurisprudencial enunciada, a respetar el nlcleo esencial de la
libertad involucrada, a obedecer al principio de solidaridad o a alguna de las finalidades
expresamente sefaladas en la Constitucion, y a responder a criterios de razonabilidad y
proporcionalidad. En relacién a lo que ha de entenderse como el niicleo esencial de la
libertad involucrada, la propia Corte se ha ocupado en sefialar que: “La definicion de cual
es el “nacleo esencial” de las libertades econdmicas no es una tarea sencilla; en materia
de libertad de empresa, entre oiros contenidos, se pueden mencionar los siguisntes: (i) el
derecho a un tratamiento igual y no discriminatorio entre empresarios o competidores que
se hallan en la misma posicién; (ii) el derecho a concurrir al mercado o retirarse; (iii) la
libertad de organizacion y el derecho a que el Estado no interfiera en los asuntos internos
de la empresa como la organizacién empresarial y los métodos de gestion10; (iv) el
derecho a la libre iniciativa privada; (v) el derecho a la creacién de establecimientos de
comercio con el cumplimiento de los requisitos que exija la ley; y (vi) el derecho a recibir
un beneficio econdémico razonable.” (C-263 de 2011).

Por otra parte y en relacion con los alcances del articulo 84 de la Constitucién, puede
enfatizarse en el criterio del constituyente de garantizar la eficacia de las libertades y
derechos que derivan o se desarrollan en actividades que por virtud de la propia
Constitucién se deben someter a la intervencion del Estado, mediante la exigencia de
requisitos, permisos o licencias, de tal manera que los procedimientos o tramites
necesarios para su previa obtencién, se cifian a los requisitos que de modo taxativo y
restrictivo haya previsto el legislador en concordancia con lo ya sefialado respecto del
articulo 333 de la Carta. Asi en sentencia T-460 de 1992, la Corte tiene la siguiente
concepcion:

“El articulo 83 dispone que "Las actuaciones de los particulares y de las autoridades
publicas deberan ceiirse a los postulados de la buena fe, la cual se presumiréd en todas
las gestiones que aquellos adelanten ante estas", mieniras el 84 es perentorio en sefialar
que "cuando un derecho o una actividad hayan sido reglamentados de manera general,
las autoridades publicas no _podran establecer ni _exigir permisos, licencias o
requisitos adicionales para su ejercicio”, principio refrendado en el articulo 333, relativo
a la actividad econdémica y a la iniciativa privada, para cuyo efercicio "nadie podra exigir
permisos previos ni requisitos sin autorizacién de la ley" (negrilla y subraya original del
texto)//

De todo lo cual se desprende sin mayores esfuerzos del intelecto que el principio es la
confianza, expresada en la presuncién de buena fe, mientras que las excepciones al
mismo, es decir, aquellas ocasiones en las cuales pueda partir el Estado del

9 Ver sentencias T-291 de 1994, M.P. Eduardo Cifuentes Mufioz,

10 Ver la sentencia C-524 de 1995, M.P. Carlos Gaviria Diaz. La Corte exprest en esta oportunidad: ‘[El] Estado al regular la actividad econémica
cuenta con facultades para establecer limites o restricciones en aras de proteger la salubridad, la seguridad, el medic ambiente, el patrimonio cultural
de la Nacion, o por razones de interés general o bien comin. En consecuencia, puede exigir licencias de funcionamiento de las empresas, permisos
urbanisticos y ambientales, licencias sanitarias, de seguridad, de idoneidad técnica, etc., pero en principio y a titulo de ejemplo, no podria en desarrollo
de su potestad de intervencion interferir en el ambito privado de las empresas, es decir, en su maneje interno, en las técnicas que se deben utilizar en
la produccién de los bienes y servicios, en los métodos de gestion, pues ello atentaria contra la libertad de empresa y de iniciativa privada (...)" (negrilla
fuera de texto).
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supuesto contrario para invertir la carga de la prueba, haciendo que los particulares
aporten documentos o requisitos tendientes a demostrar algo, deben estar expresa,
Indudable y taxativamente sefialadas en la ley. De tal modo que el servidor publico
que formule exigencias adicionales a las que han sido legalmente establecidas, vulnera
abiertamente la Constitucion e incurre en abuso y extralimitacion en el ejercicio de sus
atribuciones” (negrilla y subraya fuera de texto).

En consonancia con lo anterior, la Corte Constitucional mediante sentencia C-572 de 1997
sostuvo que la seguridad es un servicio publico primario y como tal, estd sometido al
régimen juridico que fija la ley: “Como servicio publico, la seguridad esta sometida al
régimen juridico que fije la ley (inciso segundo del articulo 365 citado). Y también por
serlo, puede ser prestada por el Estado, directa o indirectamente, por comunidades
organizadas o por los particulares, como lo dispone la misma norma. Es la propia ley la
que, al reglamentar este servicio, determina quién y cémo lo debe prestar.”

=
= , . . o e .

) Asi las cosas, la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada es la. entidad
By £ encargada de expedir, renovar, suspender y cancelar las licencias de funcionamiento de
= § 2 las empresas que desarrollan o prestan los servicios de vigilancia y seguridad privada, y
w £ B como autoridad que ejerce la inspeccion, control y vigilancia sobre estas empresas en un
= E m sector que configura la prestacién de un servicio plblico primario, debe obrar con estricta
i3 sujecion a la regulacion que en desarrollo de los pardmetros contemplados en los citados
% & 8 articulos 84 y 333 de la Constitucién, ha desarrollado el legislador, particularmente, en el
= g2 Decreto 356 de 1994.

?‘EE H No obstante lo anterior por la naturaleza de los servicios, los permisos de estado se
= g; % deciden con base en la facultad discrecional.
arz &
% £ ;% Al respecto, es oportuno senalar que el Consejo de Estado ha manifestado sobre la
a5 9 £ facultad discrecional lo siguiente: La administracion adopta sus decisiones en ejercicio de
‘: é; 3 facuftades mas o menos regladas, o0 mas o menos discrecionales: En el primer evenio la
=E 3 administracion debe decidir de determinada manera, es decir, sin mucha posibilidad de
S eleccion. Por el contrario, para hacer uso de su poder discrecional, la Constitucion
Politica, la ley o los reglamentos le dejan un margen de libertad para actuar en un sentido
0 en otro, siempre y cuando se respeten los limites contenidos en el marco
normativo que le confiere fal facultad. Esas fronteras, por lo general, atienden a dos
condiciones: de un lado, la competencia que debe detentar la autoridad para proferir
esta clase de decisiones y, del otro, el fin persequido, representado por el servicio
publico.” (Las negrillas y subrayas no son del texto original)” 11 .
Es a partir de dichas pautas y criterios constitucionales, que se acaban de analizar y
esbozar y que se refieren a la perspectiva constitucional que rige el otorgamiento de
licencias y permisos y con fundamento en la ley, como procedera esta Superintendencia a
verificar el cumplimiento de las condiciones de renovacién de licencias solicitadas, segtin
lo dispuesto de manera estricta y taxativa, en el Decreto Ley 356 de 1994, Decreto 1070
de 2015.
11 Consejo de Estado. Sentencia con Radicado 25000-23-24-000-2006-00169-01 del 24 de mayo de 2012.
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Del informe general:

De conformidad con el articulo 14 del Decreto Ley 356 de 1994 por remision del articulo
71 de la citada norma, establece que para efectos de renovar las licencias de
funcionamiento de los servicios de vigilancia y seguridad privada, se debera presentar un
informe general sobre el estado de la empresa, sus sucursales o agencias, relacionando
puestos vigilados, el personal de vigilancia vinculado discriminado por modalidad de
servicio, cantidad de armamento con que cuenta, vehiculos, equipos de comunicaciones y
seguridad, con la descripcién de sus caracteristicas y de cualquier otro medio que esté
empleando para la prestacion del servicio. Adjuntar los paz y salvos o comprobantes de
pagos de los aportes parafiscales, aportes a un fondo de cesantias.

La sociedad ACADEMIA DE SEGURIDAD AUTONOMA LTDA. “ACADESA LTDA.”,
aporté los requisitos antes sefalados, los cuales son evaluados por esta Superintendencia
con el fin de constatar que se encuentra cumpliendo a cabalidad con las condiciones
minimas como sociedad y con los principios, deberes y obligaciones que rigen la
prestacion de los servicios de vigilancia y seguridad privada como escuela de capacitacién
y entrenamiento en vigilancia y seguridad privada.

Respecto del informe general la escuela de vigilancia y seguridad privada sefiala entre
otros aspectos que la sociedad se constituyé en el afio 2011con domicilio principal en la
ciudad de Bogota D.C., la composicién societaria, la representacién legal, asi mismo hace
una descripcion de las instalaciones, allega la relacion de armas, de personal
administrativo, directivo y de profesores.

En aras de realizar un pronunciamiento de fondo sobre la presente solicitud, acorde con
los principios que gobiernan las actuaciones publicas, se procedera a emitir decisién en
los siguientes términos:

Del cumplimiento del articulo 66 del Decreto Ley 356 de 1994:

El Decreto Ley 356 de 1994, en su articulo 66 senala: Se entiende por escuela de
capacitacion y entrenamiento de vigilancia y seguridad privada, la sociedad de
responsabilidad limitada legalmente constituida, cuyo Unico objeto social es proveer
ensenanza, capacitacion, entrenamiento y actualizacién de conocimientos relacionados
con vigilancia y seguridad privada.

De conformidad con el Certificado de Existencia y Representacion Legal de la Camara de
Comercio de Bogotd, consultado en la fecha a través del Registro Unico Empresarial y
Social — RUES; se evidencié que la ACADEMIA DE SEGURIDAD AUTONOMA LTDA.
“ACADESA LTDA.”, cuenta con objeto social Gnico como lo es brindar capacitacién y
entrenamiento en vigilancia y seguridad privada, dando cumplimiento a la lo establecido
en la norma citada, dando cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 66 del Decreto Ley
356 de 1994.

De las instalaciones del domicilio principal:

El Decreto Ley 356 de 1994 establece en el “Articulo 16.- instalaciones. Las empresas de
vigilancia y seguridad privada deberdn contar con instalaciones para uso exclusivo y
especifico del servicio de vigilancia y seguridad privada. Estas serdn adecuadas para el
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funcionamiento y desarrollo de la actividad a que se refiere el presente decreto, de
manera que brinde proteccion a las personas, las armas, municiones, equipos de
comunicacion, de seguridad y demas elementos utilizados en el servicio. (...)".

El articulo 2.6.1.1.3.1.5. del Decreto 1070 de 2015 disponen: Instalaciones. Los servicios
de vigilancia y seguridad privada deberdn contar con instalaciones para uso exclusivo y
especifico de la actividad a desarrollar, de tal manera que brinden proteccién a las
personas, las armas de fuego, municiones, equipos de comunicacién, medios y demas
elementos para la vigilancia y seguridad privada, autorizados por la Superintendencia y
utilizados para el desarrollo de su actividad. Las empresas transportadoras de valores
deberan contar con vehiculos blindados, bévedas y sistemas de seguridad. Las escuelas
de capacitacion no pueden compartir su espacio de trabajo para otras actividades, asi
sean similares.”

De las normas citadas se desprende que las instalaciones de las escuelas que brindan
capacitacién y entrenamiento en vigilancia y seguridad privada, deben ser de uso
exclusivo de ellas, dada la capacitacién especial que brindan al personal de los servicios
de vigilancia y seguridad privada.

Una vez verificado el cumplimiento de los requisitos establecidos para la renovacién de la
licencia de funcionamiento y observado el video de las instalaciones aportado, se
evidenci6é que las instalaciones del domicilio principal ubicado en la Diagonal 45 Sur
No. 50 - 43 de la ciudad de Bogota D.C., de la Escuela de Capacitacién y Entrenamiento
en Vigilancia Privada denominada ACADEMIA DE SEGURIDAD AUTONOMA LTDA.
“ACADESA LTDA.”, se pudo establecer que las mismas se encuentran autorizadas por
esta Entidad, segin la Resolucién No. 20161400029677 de mayo 06 de 2016 y SON
APTAS para el desarrollo de su objeto social, como lo es la capacitacién y entrenamiento
en vigilancia y seguridad privada, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 13y 16
del Decreto Ley 356 de 1994 y articulo 2.6.1.1.3.1.5. del Decreto 1070 de 2015.

De la representacion legal de la sociedad:

El Cédigo de Comercio en su articulo 440, aplicable a las sociedades de responsabilidad
limitada conforme la remisién normativa a que alude articulo 372 ibidem, dispone que la
sociedad tendra por lo menos un representante legal, con uno o mas suplentes, quienes
deberan suplir al principal durante sus faltas temporales, accidentales o definitivas.

Segun lo sefialado en el Certificado de Certificado de Existencia y Representacién Legal
de la Camara de Comercio de Bogota y las Resoluciones Nos. 20161400029677 de mayo
06 de 2016 y 20194440005557 de enero 23 de 2019, la sociedad se encuentra
representada legalmente por la sefiora MARINA ROCIO HERNANDEZ PARRA,
identificada con cédula de ciudadania No. 52.850.968 como Representante Legal
Principal — Gerente y por la sefiora DIANA PATRICIA RINCON ROJAS, identificada con
cédula de ciudadania No. 52.902.547, como Representante Legal Suplente.

Evidenciandose de lo anterior, que tanto el representante legal principal y suplente, se

encuentran debidamente registrados por esta Superintendencia y la Cdmara de Comercio,
de conformidad con lo dispuesto en el numeral 9 del articulo 28 del Cédigo de Comercio.
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De la renovacion de la matricula mercantil y vigencia de la sociedad:

El Codigo de Comercio en su articulo 33 dispone: “La matricula se renovaré anualmente,
dentro de los tres primeros meses de cada ario. El inscrito informaré a la correspondiente
camara de comercio la pérdida de su calidad de comerciante, lo mismo que cualquier
cambio de domicilio y demas mutaciones referentes a su actividad comercial, a fin de que
se tome nota de ello en el registro correspondiente. Lo mismo se hard respecto de
sucursales, establecimientos de comercio y demas actos y documentos sujetos a registro.

La Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, una vez consultado en la fecha el
Certificado de Existencia y Representacion Legal de la Camara de Comercio de Bogota,
evidencio que la escuela en mencién renové su matricula mercantil el dia quince (15) de
marzo de 2019. Asi mismo, en el citado certificado se sefiala que la sociedad no se
encuentra disuelta y el término de duracion de la sociedad es hasta el 16 de febrero de
2041.

Encontrandose de esta manera cumpliendo con la obligacién legal de renovar la matricula
mercantil; de lo cual se desprende que estd acreditada publicamente la calidad de
sociedad comercial, bajo la razén social identificada, su composicién societaria
identificada, y sus actuaciones registradas a la fecha en el certificado de Cédmara de
Comercio, los cuales son de caracter publico y oponible a terceros.

Del capital social y la composicion societaria:

El articulo 68 del Decreto Ley 356 de 1994, sefiala: “Capital. Las escuelas de capacitacion
¥ entrenamiento de vigilancia y seguridad privada, deberan acreditar un capital no menor
a quinientos (500) salarios minimos mensuales legales vigentes suscrito y pagado a la
fecha de su constitucion. '

El Codigo de Comercio, en su articulo 356 en tratandose del nlimero maximo de socios en
la sociedad de responsabilidad limitada, sefala: “Los socios no excederan de veinticinco.
Sera nula de pleno derecho la sociedad que se constituya con un ndmero mayor. Si
durante su existencia excediere dicho limite, dentro de los dos meses siguientes a la
ocurrencia de tal hecho, podré transformarse en otro tipo de sociedad o reducir el nimero
de sus socios. Cuando la reduccién implique disminucién del capital social, debera
obtenerse permiso previo de la Superintendencia, so pena de quedar disuelta la comparia
al vencerse el referido término”.

Segun el Certificado de Existencia y Representacién Legal de la Camara de Comercio de
Bogotd, consultado por esta Superintendencia a través del Registro Unico Empresarial y
Social en la fecha, sefala que por Escritura Piiblica No. 0319 de febrero 16 de 2011
otorgada por la Notaria 76 de Bogoté e inscrita el dia 10 de marzo de 2011, se constituyd
la sociedad comercial en comento.

Sobre el particular en el Informe Ejecutivo, Contable y Financiero del 23 de julio de 2019
se consigno lo siguiente:

Durante el tiempo de licencia de funcionamiento, es decir, el periodo comprendido de
2016 a 2017, registra reformas estatutarias sobre cesion de cuotas sociales, manteniendo
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el Capital Social, segtn el Certificado de Existencia y Representacion Legal Camara de
Comercio de Bogota y certificacion expedida por Contador Plblico.

De conformidad con el certificado de existencia y representacion legal y la Resolucién No.
20161400029677 de mayo 06 de 2016, el capital social de la Escuela en comento
corresponde a la suma de TRES CIENTOS CUARENTA MILLONES DE PESOS MDA.
CORRIENTE ($340.000.000.00), dividido en 340.000.00 cuotas con un valor nominal de
$1.000.00 cada una.

Encontrandose la composicion societaria distribuida de la siguiente manera:

No. DE CUOTAS VALOR VALOR
NOMBRE DEL SOCIO SOCIALES NOMINAL APORTE
= MARIA ELIZABETH HERNANDEZ DE RIANO 323.000 1.000 323.000.000
= C.C. 20.208.224
g PAOLA ANDREA RIANO TORRES 17.000 1.000 17.000.000
g C.C. 1.014.270.217
g g TOTAL 340.000 340.000.000
% £ § Teniendo en cuenta que mediante la Resolucion No. 20174440077847 de octubre 05 de
=£ 3 2017, le fue autorizado a la ACADEMIA DE SEGURIDAD AUTONOMA LTDA.
o ’f i “ACADESA LTDA.”, la cesion de cuotas sociales y la citada escuela no dio cumplimento
gk 3 a lo dispuesto en el paragrafo del articulo 84 del Decreto Ley 356 de 1994, se remitird a la
= ; 5 Delegatura para el Control, con el fin de que se adelanten las actuaciones administrativas
%g g pertinentes.
i
% 38 - De la obligacién de reportar los estados financieros:
E< 2 5 El Decreto Ley 356 de 1994, en su articulo 105, sefiala: “Los servicios de vigilancia y
% g3 seguridad privada deberén enviar a la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
;E $ < Privada, antes del 30 de abril de cada afo los estados financieros del afio inmediatamente
=5 = anterior, certificado por el Representante Legal y el Contador o Revisor Fiscal.
s 5

La Ley 1314 del 2009 establece los principios y normas de contabilidad e informacion
financiera y de aseguramiento de informacién aceptada en Colombia, sefiala las
autoridades competentes, el procedimiento para su expedicion y determina las entidades
responsables de vigilar su cumplimiento.

El articulo 34 de la Ley 222 de 1995, sefnala: Obligacion de preparar y difundir estados
financieros. A fin de cada ejercicio social y por lo menos una vez al afio, el 31 de
diciembre, las sociedades deberan cortar sus cuentas y preparar y difundir estados
financieros de propdsito general, debidamente ceriificados. Tales estados se difundirén
junto con la opinién profesional correspondiente, si ésta existiere.

El Gobierno Nacional podra establecer casos en los cuales, en atencion al volumen de los
activos o de ingresos sea admisible la preparacién y difusion de estados financieros de
proposito general abreviados.

Las entidades gubernameniales que ejerzan inspeccion, vigilancia o control, podran exigir
la preparacién y difusién de estados financieros de periodos intermedios. Estos estados
seran iddneos para todos los efectos, salvo para la distribucion de utilidades.
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Sobre el particular en el Informe Ejecutivo, Contable y Financiero del 23 de julio de 2019
se consigno lo siguiente:

Una vez verificada la informacion financiera reportada por la ACADEMIA DE
SEGURIDAD AUTONOMA LTDA. “ACADESA LTDA.”, a través de la Pagina Web de la
Entidad en cumplimiento a lo sefialado en el articulo 105 del Decreto Ley 356 de 1994, se
evidencié el reporte de los Estados Financieros consolidados y comparados de los
periodos 2016 - 2017, las notas respectivas que presentan descripciones y
desagregaciones de las partidas incluidas en los estados financiero como lo indica la Ley
1314 de 2009, registrando el estado de comprobacién de saldos a 31 de diciembre donde
se evidencia la operatividad de la misma a partir del periodo 2016 hasta el afio 2018,
debidamente aprobados y certificados por la Junta de Socios, Representante Legal y
Contador Publico respectivamente y Dictaminados por el Revisor Fiscal de quien adjunté
los documentos profesionales y el certificado de antecedentes disciplinarios expedido por
la Junta Central de Contadores; dando cumplimiento al reporte de estados financieros
basicos.

Coligiéndose de lo anterior que la escuela aporté para el estudio de su situacién
financiera: El Estado de Situacion Financiera (antes «Balance General»), Estado de
Resultados (antes «Estado de ganancias y pérdidas», Estado de Cambios en el
Patrimonio Neto, Estado de Flujo de Efectivo y las notas, incluyendo un resumen de las
politicas de contabilidad significativas, debidamente firmados por el Representante Legal,
Contador y/o Revisor Fiscal de quienes se aport6 fotocopia de la tarjeta profesional y
certificado vigente de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de
Contadores.

Del cumplimiento en la elaboracién y presentacién de los estados financieros:

Sobre el particular en el Informe Ejecutivo, Contable y Financiero del 23 de julio de 2019
se consigné lo siguiente:

De acuerdo con los Estados Financieros consolidados del afio 2016- 2017-2018,
presentados para la renovacion de la licencia de funcionamiento, debidamente aprobados
por junta de socios y certificados por el Representante Legal sefiora MARINA ROCIO
HERNANDEZ PARRA, identificada con la cédula de ciudadania No. 52.850.968, y
Contador sefiora YINA CONSTANZA MUNOZ MAHECHA, identificada con cédula de
ciudadania No. 52.279.871 y Tarjeta Profesional No. 79.886-T, en cumplimiento al articulo
10 de la Ley 43 de 1990, se presume que estos Estados Financieros se han tomado
fielmente de los libros, que estos se ajustan a las normas Internacionales de Informacién
Financiera NIIF y que las cifras registradas en ellos reflejan en forma fidedigna la
correspondiente situacion financiera a la fecha de corte del Estado de Situacion
Financiera, salvo prueba en contrario, por tanto la ACADEMIA DE SEGURIDAD
AUTONOMA “ACADESA LTDA".., identificada con NIT: 900.419.811-1, muestra el
cumplimiento en la elaboracién y presentacién de los estados financieros,

Del cumplimiento de las cuantias minimas de patrimonio:

El Decreto Ley 356 de 1994, en su articulo 68 inciso segundo, establece que “El Gobierno
Nacional podré establecer las cuantias minimas de patrimonio que deberan mantener y
acreditar estas escuelas ante la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.”
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Asi mismo, Decreto 1070 de 2015, Parte 6, Capitulo 1, Seccién 4 respecto de las cuantias
minimas de patrimonio y capital social que deberan mantener y acreditar ante la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada los servicios de vigilancia y seguridad
privada, en los siguientes términos:

“Articulo 2.6.1.1.4.3. Relacién minima de patrimonio. A partir de la vigencia del 24 de
enero de 2002 (entrada en vigencia del Decreto 071 de 2002) establécese como relacién
minima de patrimonio el equivalente al 40% del total de sus activos.

Artieulo 2.6.1.1.4.4. Composicién del patrimonio. La composicién del patrimonio sera tal
que garantice el principio de proporcionalidad entre éste y el capital social suscrito y
pagado para lo cual se establece un 20% como minimo de capital del total del patrimonio (

)

-

= Sobre el particular en el Informe Ejecutivo, Contable y Financiero del 23 de julio de 2019
g— g se consignd lo siguiente:

= 2 i

ﬁ § _E_ En cumplimiento de lo establecido en los articulos 354 y 355 del Cédigo de Comercio, el
2 capital social, constituye un requisito legal y para verificar lo dispuesto en el Decreto 1070
E = 2 de 2015, Parte 6, Capitulo 1, Secci6n 4

-

gé % Una vez analizada la informacién contable y financiera aportada por la ACADEMIA
%3:’ g £ SUPERIOR DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA EL CONDOR LTDA., se
= 2 = estableci6 que la escuela de capacitacion y entrenamiento en vigilancia y seguridad
i privada ha dado cumplimiento a las cuantias minimas de patrimonio y capital social.

E=2 ¢ De los Ingresos de Actividades Ordinarias:

L= 0O ©

=R P

gg 3 El Decreto 3022 de 2013, establecié el Marco Técnico Normativo mediante el cual se
—z% = determinan los reguerimientos para pertenecer al Grupo 2 y aplicar la NIIF para Pymes.
Bz S Es asi como en la Seccién 23 para Pymes, establece: Ingresos de actividades ordinarias

Alcance de esta seccion

23.1 Esta seccion se aplicara al contabilizar ingresos de actividades ordinarias
procedentes de las siguientes fransacciones y sucesos:

(...)
(b) La prestacion de servicios.
)

Sobre el particular en el Informe Ejecutivo, Contable y Financiero del 23 de julio de 2019
se consigné lo siguiente:

Una vez efectuado el anélisis de los Ingresos de Actividades Ordinarias de la ACADEMIA
DE SEGURIDAD AUTONOMA LTDA. “ACADESA LTDA.”, por concepto de capacitacion
y entrenamiento en vigilancia y seguridad privada, actividad desarrollada en cumplimiento
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de su objeto social y comparados los ingresos del afio 2017 frente al afio 2018, se refleja
una disminucién de los ingresos en un 20%.

Del NO cumplimiento oportuno al pago a la seguridad social integral:

El articulo 22 de la Ley 100 de 1990 sefiala: Obligaciones del empleador. El empleador
sera responsable del pago de su aporte y del aporte de los trabajadores a su servicio.
Para tal efecto, descontaré del salario de cada afiliado, al momento de su pago, el monto
de las cotizaciones obligatorias y el de las voluntarias que expresamente haya autorizado
por escrito el afiliado, y trasladard estas sumas a la entidad elegida por el trabajador, junto
con las correspondientes a su aporte, dentro de los plazos que para el efecto determine el
gobierno. El empleador respondera por la totalidad del aporte aun en el evento de que no
hubiere efectuado el descuento al trabajador.

Asi mismo, el articulo 23 de la Ley 100 de 1990, establece: Sancién moratoria. “Los
aportes que no se consignen dentro de los plazos sefialados para el efecto, generaran un
interés moratorio a cargo del empleador, igual al que rige para el impuesto sobre la renta Yy
complementario. Estos intereses se abonaran en el fondo de reparto correspondiente o en
las cuentas individuales de ahorro pensiona) de los respectivos afiliados, segun sea el
caso.

Los ordenadores del gasto de las entidades del sector piblico que sin justa causa no
dispongan la consignacién oportuna de los aportes, incurrirdn en causal de mala
conducla, que serd sancionada con arreglo al régimen disciplinario vigente.

En todas las entidades del sector publico sera obligatorio incluir en el presupuesto las
partidas necesarias para el pago del aporte patronal a la seguridad social, como requisito
para la presentacién, tramite y estudio por parte de la autoridad correspondiente.

A su vez el articulo 6 de la Ley 828 de 2003, Por la cual se expiden normas para el
Control a la Evasién del Sistema de Seguridad Social" en lo relativo a las multas,
senala: Empresas de vigilancia privada, las empresas de transporte de valores y las
escuelas de capacitacion. Para efecto de la aplicacién de los articulos 14, 27, 34 y 71 del
Decreto-ley 356 de 1994, que exige los correspondientes comprobantes de los aportes
parafiscales para la renovacion de la licencia de funcionamiento de las empresas de
vigilancia privada, las empresas de transporte de valores y las escuelas de capacitacion y
entrenamiento en vigilancia y seguridad privada, deberén acreditar los pagos completos y
oportunos al Sistema de Seguridad Social. Conforme el pardgrafo del articulo 13 del
Decreto 356, la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, requerira en forma
trimestral el cumplimiento de los pagos a la Seguridad Social, remitiendo copia de esta
informacion a la Superintendencia Nacional de Salud para efecto del cumplimiento de fo
dispuesto en el articulo 5° numeral 25 literal a) del Decreto-ley 1259 de 1994.

Sobre el particular en el Informe. Ejecutivo, Contable y Financiero del 23 de julio de 2019
se consignd lo siguiente:

De acuerdo con los documentos radicados para la renovacién de la licencia de
funcionamiento de la escuela ACADEMIA DE SEGURIDAD AUTONOMA LTDA.
“ACADESA LTDA.”, vemos que aporto el pago a seguridad social de los meses de abril,
mayo y junio del afio 2018, con sus correspondientes néminas donde se evidencia que
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cuenta con 7 empleados. Que si bien es cierto, la empresa realizo los pagos a seguridad
social y pago sobre el IBC que devengo cada empleado; los mismos no fueron cancelados
en las fechas establecidas por la ley, presentado una mora de entre 3 y 8 dias, generando
intereses de mora por valor de $28.500.00, en el afio de acuerdo con certificacién envia
por la escuela.

Concluyéndose gue la ACADEMIA DE SEGURIDAD AUTONOMA LTDA. “ACADESA
LTDA.”; de acuerdo a los documentos aportados no ha cumplido cabalmente con el
articulo 6 de la Ley 828 de 2003, pagando oportunamente al sistema se seguridad.

Del cumplimiento del articulo 14 del Decreto Ley 356 de 19994:

El articulo 14 del decreto ley 356 de 1994, establece que para efectos de renovar las
licencias de funcionamiento de las empresas de vigilancia y seguridad privada, deberan
aportar el comprobante de aportes a un fondo de cesantias.”

Sobre el particular en el Informe Ejecutivo, Contable y Financiero del 23 de julio de 2019
se consignd lo siguiente:

R R

La ACADEMIA DE SEGURIDAD AUTONOMA LTDA. “ACADESA LTDA.”, refleja dentro
de sus Estados Financieros la cuenta Beneficios a Empleados, Cesantias e Intereses de Cesantias
por el afio 2018 y adjunto las correspondientes planillas de pago a PORVENIR, PROTECCION y
FONDO NACIONAL DEL AHORRO y liquidaciones de cesantias para vivienda y educacién.

| ey

"
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Sin embargo, la vigilada no se ajusto al deber legal de aportar: “comprobante de aportes a
un fondo de cesantias.”, razén por la cual mismos no se pudieron cotejar; es decir,
verificar con lo revelado en la informacion financiera para el periodo 2018.

De la declaracion de renta:

AEycei Tl

Sobre el particular en el Informe Ejecutivo, Contable y Financiero del 23 de julio de 2019
se consigno lo siguiente:

URL http2//sedeelectronica.supervigilancia.gov.co/SedeElectronica

La escuela aporto declaracién de renta de los periodos 2016 y 2017 donde se verifico que
los ingresos generados en la escuela en desarrollo de su objeto social fueron los
declarados en renta en dichos periodos, para el afio 2016 la Academia presenta una
diferencia en sus ingresos asi:

2016

ESTADO SITUACION
FINANCIERA DECLARACION DIFERENCIA

$ 522.032.334 | $ 869.657.000 $ 347.624.666

Al respecto, la Contadora envié, certificacién firmada por el representante Legal y
Contador, donde nos indican que las diferencias corresponden a descuentos comerciales
gue disminuyen los ingresos.

De la reserva legal:
El Codigo de Comercio, en su articulo 371, sefiala: Aplicacion de reglas de las anénimas
en relacion con la reserva legal, balances y reparto de utilidades. La sociedad formara una
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reserva legal, con sujecién a las reglas establecidas para la anénima. Estas mismas
reglas se observaran en cuanto a los balances de fin de ejercicio y al reparto de utilidades.

Asi mismo el articulo 452 del Cédigo de Comercio, dispone: Reserva legal en la sociedad
anonima. Las sociedades andnimas constituiran una reserva legal que ascendera por lo
menos al cincuenta por ciento del capital suscrito, formada con el diez por ciento de las
utilidades Ifquidas de cada ejercicio.

Cuando esta reserva llegue al cincuenta por ciento mencionado, la sociedad no tendra
obligacién de continuar llevando a esta cuenta el diez por ciento de las utilidades liquidas.
Pero si disminuyere, volvera a apropiarse el mismo diez por ciento de tales utilidades
hasta cuando la reserva llegue nuevamente al limite fijado.

Sobre el particular en el Informe Ejecutivo, Contable y Financiero del 23 de julio de 2019
se consigné lo siguiente:

Una vez analizados los estados financieros de los afios 2017 — 2018 aportados por la
escuela se observa que no se caus6 Reserva Legal, pese a que tuvo utilidades en estos
dos afios.

La reserva legal es de caracter obligatorio y Gnicamente desaparece la obligacién de
calcular la reserva legal cuando se ha alcanzado el 50% de que trata el cédigo de
comercio, o cuando no existe utilidad o se ha presentado pérdida

Una vez analizado el Estado de Situacion Financiera se evidencié que la ACADEMIA DE
SEGURIDAD AUTONOMA LTDA. “ACADESA LTDA”., no estd cumpliendo con la
obligacion legal de causar la reserva legal.

La escuela, aporto auxiliar de la cuenta Reservas, pero no aporto explicacion de no
causar la reserva legal por los afios 2017-2018, teniendo en cuenta que en los dos
periodos presenté utilidad.

De la informacién no aportada:

Sobre el particular en el Informe Ejecutivo, Contable y Financiero del 23 de julio de 2019
se consigno lo siguiente:

La Delegatura para la Operacién de los Servicios de Vigilancia y Seguridad Privada, a
iravés del numeral 15 del oficio de requerimiento No. 20194440114041 de abril 09 de
2019 requiri6 a la escuela en comento:

& ( s )
15. Aportar explicacién amplia y detallada, suscrita por el Contador Publico de la Acade-
mia, con su respectivo auxiliar de fa cuenta PROPIEDAD Y EQUIPO NETO subcuen-

ta MEJORAS EN PROPIEDADES ARRENDADAS que se ve reflejado a corte 31 de
diciembre 2018 por la suma de $ 250.600.000.

(-.)"
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La ACADEMIA DE SEGURIDAD AUTONOMA LTDA. “ACADESA LTDA”,, dio respuesta
al requerimiento y aport6 el auxiliar contable de esta cuenta, pero no aporto explicacion
amplia y detallada por parte del Contador, teniendo en cuenta que es una suma
considerable dentro de los Estados Financieros.

De la Afiliacion a la Red de Apoyo de la Policia Nacional:

El articulo 2.6.1.1.5.1 del Decreto 1050 de 2015, sefiala que a partir del 30 de diciembre
de 2002 a través del Decreto 3222 de 2002, se crearon las Redes de Apoyo y Solidaridad
Ciudadana, las cuales se encuentran definidas como el conjunto de actividades
organizadas, canalizadas y lideradas por la Policia Nacional, con la finalidad de captar
informacién sobre hechos, delitos o conductas que afecten o puedan afectar la
tranquilidad y seguridad, aprovechando los recursos técnicos y humanos que poseen las
personas naturales o juridicas que prestan los servicios a que se refiere el Decreto Ley
356 de 1994.

El articulo 74 del Decreto Ley 356 de 1994, de los Principios, deberes y obligaciones que
rigen la prestacion del servicio de vigilancia y seguridad privada, numeral 13, dispone:
“mantener permanentemente actualizados los permisos, patentes, licencias, libros y
registros, seguros y demas requisitos que exige este decreto.”

La ACADEMIA DE SEGURIDAD AUTONOMA LTDA. “ACADESA LTDA.”, allegé copia
de la certificacion de su vinculacién a la Red de Apoyo y Solidaridad Ciudadana suscrita
por la Policia Metropolitana de Bogota.

Evidenciandose de lo anterior el cumplimiento a lo dispuesto en el Decreto 1070 de 2015,
parte 6, capitulo 1, Seccién 5 respecto de la vinculacién a la Red de Apoyo de la Policia
Nacional.

De la obligacion de mantener actualizada la informacion ante la autoridad:

Conforme a lo dispuesto en el articulo 104 del Decreto Ley 356 de 1994, el cual sefala
que, es obligatorio que: “(...) los servicios de vigilancia y seguridad privada deben llevar
un registro actualizado y comunicar a la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada dentro de los cinco (5) primeros dfas de cada mes, las novedades que presenten
en materia personal, armamento, equipo y demas medios utilizados asi como la relacién
de usuarios, indicando razén-social y direccion.” Es asi como, a través de la resolucién
5614 de 2012, se establece como Unico medio para el reporte de novedades el aplicativo
tecnol6gico denominado RENOVA.

Una vez realizada la verificacién correspondiente, se evidencié que la escuela de
capacitacion y entrenamiento en vigilancia y seguridad privada ACADEMIA DE
SEGURIDAD AUTONOMA LTDA. “ACADESA LTDA.”, se encuentra registrada en el
aplicativo RENOVA.

De la poliza de responsabilidad civil extracontractual:

El Estatuto de Vigilancia y Seguridad Privada, en su articulo 69 dispone: “Pdlizas. Las
escuelas de capacitacion y entrenamiento de vigilancia y seguridad privada, deberan
fomar una pdliza de responsabilidad civil extracontractual que cubra los riesgos por uso
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indebido de armas de fuego u otros elementos utilizados en desarrollo de sus funciones,
por un valor no inferior a 250 salarios minimos legales mensuales vigentes.”

A su vez el numeral 13 del articulo 74 del Decreto Ley 356 de 1994, respecto de los
principios, deberes y obligaciones que rigen la prestacién del servicio de vigilancia y
seguridad privada, sefala: “Mantener permanentemente actualizados los permisos,
patentes, licencia, libros y registros, seguros y demas requisitos que exige este decreto.”
(Negrilla fuera de texto). '

La ACADEMIA DE SEGURIDAD AUTONOMA LTDA. “ACADESA LTDA.”, identificada
con Nit. 900.419.811-1, cuenta con la Pdliza de Responsabilidad Civil Extracontractual No.
895-80-994000000036 Anexo 0, expedida por la Compafila Aseguradora Solidaria de
Colombia

Una vez examinada la Pdliza de Responsabilidad Civil Extracontractual referida, se
evidenci6 que el objeto de cobertura corresponde a amparar los riesgos por uso indebido
de armas de fuego u otros elementos utilizados en desarrollo de sus funciones como
escuela de capacitacion y entrenamiento de seguridad privada. Encontrandose vigente y
correspondiendo el valor asegurado a la suma de 250 S.M.L.M.V.; cumpliendo de esta
manera con la norma antes citada.

Del reporte del personal administrativo y docente:

Conforme a lo sefialado en el articulo 14 del Decreto Ley 356 de 1994, en el cual se indica
que para la renovacion de licencia de funcionamiento se hace necesario de aportar la
relacion de personal de vigilancia discriminado por modalidad de servicio, en tratandose
de escuelas de capacitacién y entrenamiento en vigilancia y seguridad privada, hace
referencia a la relacién de personal administrativo, directivo y operativo, que para el caso
que nos ocupa corresponde al personal vinculado con la escuela y los docentes que
dictan la capacitacién al personal de los servicios de vigilancia y seguridad privada.

De conformidad con el informe presentado, se evidencié que la escuela allegd una
relacion de siete (07) personas como administrativos y directivos y nueve (09) personas
como docentes los cuales cubren las siete (7) areas de capacitacion.

Del Plan Educativo Institucional Seguridad Privada — PEIS:

El articulo 63 del Decreto Ley 356 de 1994, sefiala que: Se entiende por capacitacion y
enirenamiento en vigilancia y segquridad privada, los conocimientos y destrezas que se
proporcionan para el ejercicio de las actividades que realiza el personal de los servicios de
vigilancia seguridad privada, en ejercicio de su funcién. Asi mismo, establece que dicha
capacitacion en ningtin caso podra versar sobre organizacion, instruccién y equipamiento
a personas en lacticas, técnicas o procedimientos militares o terroristas, so pena de Ia
aplicacion de las sanciones a que haya lugar.”

El articulo 2.6.1.1.5.71 del Decreto 1070 de 2015, sefiala que en coordinacién con Policia
Nacional, el personal de los servicios de vigilancia y seguridad privada debe ser
capacitado en la metodologia para el adecuado suministro de la informacion a que dicha
capacitacién serd impartida por las Escuelas y Departamentos de Capacitacion y
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Entrenamiento en Vigilancia y Seguridad Privada, autorizados por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada.

A su vez el articulo 1 de la Resolucién 5679 de 2008, establece: “Plan Educativo
Institucional en Seguridad Privada — PEIS. El Plan Educativo Institucional en Seguridad
Privada, en adelante PEIS, es el documento de desarrollo institucional integral e individual
que contiene el conjunto de condiciones minimas respecto de los programas, actividades,
infraestructura y medios con que deben contar las escuelas y departamentos de
capacitacién y entrenamiento en vigilancia y seguridad privada, con el fin de proporcionar
conocimientos, habilidades y destrezas en términos de calidad al personal de los servicios
de vigilancia y seguridad privada que permitan fortalecer y mejorar sus competencias
laborales para el 6ptimo cumplimiento de sus funciones.”

De igual forma, el articulo 2 de la Resolucién 5679 de 2008, establece las condiciones
minimas de calidad que debe contener el PEIS, en los siguientes términos: “Para cumplir
la finalidad de fortalecer y mejorar las competencias laborales del personal asociado a los
servicios de vigilancia y seguridad privada, el PEIS debera estar construido y armonizado,
teniendo en cuenta, por lo menos los siguientes aspectos:

1. El objetivo y alcance del PEIS.

2. La visién y misién de la institucion de ensefianza.

3. Los programas académicos correctamente diligenciados en los formatos autorizados
por la SuperVigilancia y detalladamente descritos en el item de desarrollo de materia o
tema. Los programas respectivos deberan explicar de manera clara el contenido de
cada é&rea, materia, tema y subtema, el contenido programético de las mismas y la
intensidad horaria asignada a cada asignatura.

4. La metodologia de la ensefianza a utilizarse.

5. Las medidas de seguridad y de prevencion utilizadas en capacitaciones practicas en el
uso, manejo y custodia de armas, municiones y explosivos y equipos de
comunicacion.

6. El programa de autoevaluacion y retroalimentacion que propenda por el mejoramiento
continuo.

7. La relacién y explicacion de las medidas de seguridad y control en la elaboracion de

los certificados académicos.

El plan de evacuacién y manejo de emergencias.

El pfan de bienestar de los alumnos y profesores.

0. La indicacion del lugar donde se realizan las practicas de poligono, allegando los
contratos o0 convenios para la ejecucién de dichas pruebas o en su defecto el
respectivo permiso expedido por la autoridad militar competente, cuando la academia
tenga autorizada la ensefianza en vigilancia armada.

11. Contar con instalaciones autorizadas, segun la normatividad vigente y con las

especificidades de cada especialidad.

12. Relacion de medios técnicos y ayudas académicas que estén de acuerdo con la
metodologia de la ensefianza ulilizada.

= © %

Asi mismo, la Resolucion 5679 de 2008, en su articulo 3, sefiala: “Oportunidad de
presentacion. El PEIS sera presentado para aprobacion de la SuperVigilancia con la
solicitud de licencia de funcionamiento o renovacion de licencia de funcionamiento de las
escuelas de capacitacion y entrenamiento en vigilancia y seguridad privada y los servicios
de vigilancia y seguridad privada que cuenten o que pretendan contar con departamento
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de capacitacion. De aprobarse la licencia o la renovacion de licencia, el PEIS, quedaré
sujeto a la vigencia de dicha autorizacién.”

De otra parte, la Resolucién 4973 de 2011, en sus articulos 3 y 4, establecio las 4reas y
materias de capacitacién, la intensidad horaria de los cursos de fundamentacién y
reentrenamiento correspondientes a los ciclos de vigilante, escolta, supervisor, medio
tecnolégico y ciclo canino. Asi mismo, el articulo 9 de la precitada resolucién erigié los
formatos en los cuales deben ser presentados los programas de capacitacion
correspondiendo estos a: “Anexo No. 1 Formato Programa Académico y Anexo No. 2
Formato para el Desarrollo de la Materia.”

La Escuela de Capacitacién y Entrenamiento en Vigilancia y Seguridad Privada
denominada ACADEMIA DE SEGURIDAD AUTONOMA LTDA. “ACADESA LTDA.”,
aportd el Plan Educative Institucional Seguridad Privada - PEIS, para su
correspondiente aprobacién.

Analizada y verificada la totalidad de la informacién aportada ACADEMIA DE
SEGURIDAD AUTONOMA LTDA. “ACADESA LTDA.”, en la cual se allegd el Plan
Educativo Institucional en Seguridad Privada — PEIS- que regird la capacitaciéon y
entrenamiento, se evidencié que:

BB R |

=l
{Vélido indefinidamente)

Aspectos de forma:

1. La Escuela allegé el documento con todas las condiciones minimas de calidad;
establecidas en el articulo 2° de la Resolucion 5679 de 2008.

2. La escuela ACADESA LTDA. cumplié con la entrega de la documentacién de los
programas de capacitacién mencionados, en los anexos 1 y 2 establecidos en la
Resolucion 4973 de 2011. La informacién se presenté de manera organizada y
estructurada.
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Especificamente, la escuela adjunté documentacién por los siguientes NOVENTA Y
DOS (92) programas de capacitacion. En el CICLO DE VIGILANTE, Los cursos de
fundamentacién y reentrenamiento. Las especializaciones en Aeroportuaria, Sector
Financiero, Comercial, Educativa, Eventos Pulblicos, Hospitalaria, Industrial,
Residencial, Petrolera, Portuaria, Turistica, Entidades Oficiales, Minera, Grandes
Superficies y Transporie Masivo. Los cursos de profundizaciéon en Aeroportuaria,
Sector Financiero, Comercial, Educativa, Eventos Pliblicos, Hospitalaria, Industrial,
Residencial, Petrolera, Portuaria, Turistica, Entidades Oficiales, Minera, Grandes
Superficies y Transporte Masivo.

En el CICLO DE SUPERVISOR, Los cursos de fundamentacién y reentrenamiento.
Las especializaciones en Aeroportuaria, Sector Financiero, Comercial, Educativa,
Eventos Publicos, Hospitalaria, Industrial, Residencial, Petrolera, Portuaria, Turistica,
Entidades Oficiales, Minera, Grandes Superficies, Transporte Masivo y medios
tecnologicos. Los cursos de profundizacion en Aeroportuaria, Sector Financiero,
Comercial, Educativa, Eventos Publicos, Hospitalaria, Industrial, Residencial,
Petrolera, Portuaria, Turistica, Entidades Oficiales, Minera, Grandes Superficies,
Transporte Masivo y medios tecnolégicos.
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En el CICLO DE ESCOLTA, Los cursos de fundamentacion y reentrenamiento. Los
cursos de especializacion en Mercancias, Personas, Manejo Defensivo, Proteccién a
Dignatarios y Transporte de Valores. Los cursos de profundizacién en Mercancias,
Personas, Manejo Defensivo, Proteccion a Dignatarios y Transporte de Valores. En el
CICLO DE MEDIO TECNOLOGICO, Los cursos de fundamentacién y
reentrenamiento. Los cursos de especializacion en Coordinador de Medio
Tecnolbgico y el de Instalador de Medio Tecnolégico. Los cursos de profundizacién
en Coordinador de Medio Tecnolégico y el de Instalador de Medio Tecnolégico. En el
CICLO DE MANEJADOR CANINO, Los cursos de Fundamentacién vy
Reentrenamiento. Las especializaciones en Narcéticos, Explosivos y Defensa
Controlada. Los cursos de profundizacién en Narcéticos, Explosivos y Defensa
Controlada.

De igual forma, la escuela ACADESA LTDA. presenté documentacion sobre SIETE (07)
seminarios para coordinadores y directivos de los servicios de vigilancia y seguridad
privada en: i) Administrador de Servicios de Vigilancia y Seguridad Privada; ii)
Coordinador de Medios Tecnolégicos; iii) Jefe de Recursos Humanos; IV) Jefe de
Operaciones de Empresas de Vigilancia y Seguridad Privada; V) Espectéculos Publicos;
VI). Coordinadores de Medio Tecnolégicos; e VII) Instaladores de Equipos para vigilancia
y seguridad privada.

R R SRRl
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Aspectos de Contenido:

ARk

3. La Escuela acogié algunas de las observaciones y solicitudes realizadas en el
requerimiento del 09/04/2019. En general, hay una preparacién adecuada de los
planes de estudio de los cursos puestos en consideracion de esta Superintendencia
por parte de la Escuela ACADESA LTDA. dicha preparacién estid basada en los
retos, las obligaciones y las funciones que tendra el personal operativo al momento de
desempefarse en labores relacionadas con los campos laborales del sector de la
vigilancia y la seguridad privada.

o
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Sin embargo, se siguen presentando algunas dificultades en el marco de algunos cur-
sos de profundizacion en los diferentes ciclos de formacién en el sentido de tener
contenidos idénticos con los cursos de especializacién. Nuevamente se aclara que
para la Superintendencia es claro que los contenidos, teméticas y conocimientos que
se aborden en las especializaciones no pueden ser idénticos a los de las profundiza-
ciones. Si bien el objetivo de estos dos tipos de cursos es actualizar conocimientos en
vigilancia y seguridad privada segun los diferentes campos laborales; el curso de pro-
fundizacion, como su nombre lo indica, es un escenario de formacién para abordar
con mas detalle, énfasis y desarrollo un tema que se haya abordado de manera gene-
ral o rapida en las especializaciones o temas emergentes, novedosos o actualizacio-
nes. Al igual que los seminarios. Nunca implica los mismos contenidos.

En consecuencia, NO SE APRUEBA la oferta de los siguientes DIECINUEVE (19) cursos
de capacitacién:

Para el Ciclo de Vigilante: Los cursos de profundizaciéon en Educativa, Eventos
Publicos, Hospitalaria, Petrolera, Portuaria, Turistica y Minera.
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Para el Ciclo de Supervisor: Los cursos de profundizacién en Educativa,
Eventos Plblicos, Hospitalaria, Petrolera, Portuaria, Turistica y Minera.

Para el Ciclo de Escolta: Los cursos de profundizacién en Mercancias, Personas,
Manejo Defensivo, Proteccion a Dignatarios y Transporte de Valores.

Teniendo como referencia que cada curso de capacitacién en vigilancia y seguridad priva-
da debe estar sustentado en contenidos tematicos especificos y especializados que afian-
cen los conocimientos minimos y potencien las habilidades y destrezas necesarias para el
adecuado desempeno del personal operativo en una ocupacién y/o un trabajo; se ha de-
terminado que sélo los cursos que guarden coherencia, relacién y pertinencia con los co-
nocimientos especializados propios a la temética del mismo seran aprobados para su
oferta.

Por lo anterior a continuacién, se listan los SETENTA Y TRES (73) programas de
capacitacion APROBADOS para ser ofertados:

En el CICLO DE VIGILANTE, Los cursos de Fundamentacién y Reentrenamiento. Las
especializaciones en Aeroportuaria, Sector Financiero, Comercial, Educativa, Eventos
Publicos, Hospitalaria, Industrial, Residencial, Petrolera, Portuaria, Turistica, Entidades
Oficiales, Minera, Grandes Superficies y Transporte Masivo. Los cursos de profundiza-
cién en Aeroportuaria, Sector Financiero, Comercial, Industrial, Residencial, Entidades
Oficiales, Grandes Superficies y Transporte Masivo.

ia.gov.co/SedeElectronica

En el CICLO DE SUPERVISOR, Los cursos de Fundamentacién y Reentrenamiento. Las
especializaciones en Aeroportuaria, Sector Financiero, Comercial, Educativa, Eventos
Pdblicos, Hospitalaria, Industrial, Residencial, Petrolera, Portuaria, Turistica, Entidades
Oficiales, Minera, Grandes Superficies, Transporte Masivo y Medios Tecnolégicos. Los
cursos de profundizacién en Aeroportuaria, Sector Financiero, Comercial, Industrial, Resi-
dencial, Entidades Oficiales, Grandes Superficies, Transporte Masivo y Medios Tecnolégi-
cos.

tronica.supervigil

ldentificador ztlO dblq 5Wad JGhe Widr MaVa 6rk= (Valido indefinidamente)

I e A e S R R sl

URL http/f

En el CICLO DE ESCOLTA, Los cursos de Fundamentacién y Reentrenamiento. Los cur-
sos de especializacién en Mercancias, Personas, Manejo Defensivo, Proteccién a Digna-
tarios y Transporte de Valores.

En el CICLO DE MEDIO TECNOLOGICO, Los cursos de Fundamentacién y Reentrena-
miento. Los cursos de especializacion en Coordinador de Medio Tecnoldgico y el de Insta-
lador de Medio Tecnolégico. Los cursos de profundizacion en Coordinador de Medio Tec-
nolégico y el de Instalador de Medio Tecnoldgico.

De igual manera, se APRUEBA |la oferta de los siguientes SIETE (07) seminarios para
coordinadores y directivos de los servicios de vigilancia y seguridad privada: )
Administracion de Servicios de Vigilancia y Seguridad Privada; 2) Jefes de Recursos
Humanos; 3) Jefes de Operaciones de Empresa de Vigilancia y Seguridad Privada; 4)
Espectaculos publicos; 5) Jefes de Departamentos de Seguridad; 6) Coordinadores de
Medios Tecnolégicos; 7) Instaladores de Equipos para la Vigilancia y Seguridad Privada.

En el CICLO DE MANEJADOR CANINO, se tiene que, si bien es cierto, los cursos de
Fundamentacién y Reentrenamiento con énfasis en Narcéticos, Explosivos y Defensa
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Controlada. Las especializaciones en Deteccion de Narcéticos, Deteccion de Explosivos y
Defensa Controlada. Los cursos de profundizacion Deteccion de Narcoticos, Deteccion de
Explosivos y Defensa Controlada, cumplen con la normatividad vigente; esta aprobacion
estéa condicionada a las instalaciones de la unidad canina y la documentacién respecto de
los ejemplares caninos los cuales seran utilizados para impartir capacitacion.

De los caninos utilizados para impartir capacitacion:
Mediante la Resoluciéon No. 20174440098277 de diciembre 07 de 2017, esta
Superintendencia fijé los criterios técnicos y juridicos para la prestacién del servicio de

vigilancia y seguridad privada con la utilizacién de caninos.

De ofra parte, informé que los caninos con los cuales pretende utilizar para impartir
capacitacion y entrenamiento en el Ciclo de manejadores caninos, para lo cual aporté un

% listado de los ejemplares caninos con su respectiva documentacion, como son certificado
= de especialidad de la escuela de Guias y Adiestramiento Canino de la Policia Nacional —
g £ ESGAC, certificado de vacunas, hoja de vida de cada uno de los ejemplares caninos,
&fg » contrato de arrendamiento de la unidad canina, contrato de prestacion de servicios del
= £ 5 médico veterinario, instructor canino, entre otros, de los siguientes ejemplares caninos,
f:i L-E asi:
E.;: Il E
B o7 No [NOMBRE [RAZA sexo| color MICROCHIP ESPECIALIDAD
‘";é; % 1 LORNA | ROTTWEILER H |HEMBRA | 900%032*002*164*262 | DEFENSA CONTROLADA
q‘é’ é 2 TINO PASTOR ALEMAN M :I:EA;R%LLD- 0082 QU2 164 T0RD DEFENSA CONTOLADA
?‘fé g 3 TITAN | ROTTWEILER M | NEGRO 900*032*002*164*261 | DEFENSA CONTROLADA
é B § 4 ZEUS ROTTWEILER M NEGRO 900*032*002*164*973 DEFENSA CONTROLADA
f_ﬁt “gu’_ E 5 CAISER GOLDEN RETRIEVER M DORADO 900*032*002*164*970 | DETECCION NARCOTICOS
g § ;?:' 6 PLATON | GOLDEN RETRIEVER M DORADO 900*032*002*164*976 | DETECCION DE EXPLOSIVOS
Z..:. § ?': 7 FRODO GOLDEN RETRIEVER M DORADO 900*032*002*164*972 | DETECCION NARCOTICOS
me S Bl 8 LUNA | GOLDEN RETRIEVER |H DORADO 900*032*002*164*962 | DETECCION NARCOTICOS
—c = 9 NINFA | GOLDENRETRIEVER [H |DORADO | 901*001*001%917*348 | DETECCIGN NARCOTICOS
m: S 10 ZUCo GOLDEN RETRIEVER M DORADO 900*032*002*164*971 | DETECCION DE EXPLOSIVOS

11 VOLTA GOLDEN RETRIEVER H DORADO 008*364*881 DETECCION DE EXPLOSIVOS

12 MESI [ LABRADOR M | DORADO [ 900*032*002*164*964 | DETECCION DE EXPLOSIVOS

En la documentacién aportada del registro ante la alcaldia local de los caninos de defensa
controlada, no se evidencia la fecha del registro ni su vencimiento; aunado a lo anterior
tampoco fue acreditada en debida forma la propiedad de los caninos.

De la Unidad Canina:

En concordancia con lo dispuesto en el articulo 2.6.1.1.3.1.5. del Decreto 1070 de 2015,
las instalaciones de la unidad canina, deben ser de uso exclusivo del servicio de vigilancia
y seguridad privada, dada la actividad especial y el nivel de seguridad con el que deben
contar.

El articulo 23 de la Resolucion No. 20174440098277 de diciembre 07 de 2017, proferida
por esta Entidad dispone: Instalaciones y recursos para la prestacion del servicio canino:
Los Servicios de Vigilancia y Seguridad Privada que utilicen el medio canino deberan
contar con instalaciones para su uso exclusivo, las cuales seran adecuadas, contando con
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la infraestructura y las areas apropiadas para la préctica y realizacion de actividades
fisicas con el canino con el propdsito de mantener las habilidades y desirezas del canino
en la especialidad que esta entrenado.

El representante legal de la escuela denominada ACADEMIA DE SEGURIDAD
AUTONOMA LTDA. “ACADESA LTDA.”, indicé que las instalaciones de la unidad
canina se encuentran ubicada en el municipio de FacatativdA — Cundinamarca, Vereda
Pueblo Viejo, Finca La Laguna; una vez observado el material probatorio - video allegado
con la solicitud de renovacién licencia de funcionamiento, se evidencié que NO SON
APTAS, por cuanto no cumplen para impartir capacitacién en el ciclo de manejadores
caninos toda vez que no cumplen con los requisitos establecidos en la Resolucién No.
20174440098277 de diciembre 07 de 2017.

De la practica de poligono:

De igual forma, el articulo 2 de la Resolucion 5679 de 2008, dentro de las condiciones
minimas de calidad que debe contener el PEIS, en el numeral 10 sefala: “( ... ) indicacién
del lugar donde se realizan las précticas de poligono, allegando los contratos o convenios
para la ejecucién de dichas pruebas o en su defecto el respectivo permiso expedido por la
autoridad militar competente, cuando la academia tenga autorizada la ensefanza en
vigilancia armada. (... )"

Por lo antes sefialado la ACADEMIA DE SEGURIDAD AUTONOMA LTDA. “ACADESA
LTDA.”, indicé que las practicas del ejercicio de préactica de tiro las realiza en el poligono
de la Academia Colombiana de Profesionales en Seguridad Ltda., el cual se encuentra
ubicado en la Vereda Pueblo Viejo, Finca La laguna del municipio de Facatativa -
Cundinamarca, y cuenta con licencia de funcionamiento vigente No. 0005 de febrero 03
de 2017 otorgada por el Departamento Control Comercio de Armas Municiones y
Explosivos por un término de tres (03) afios prorrogables.

De la relacion de armas:

De igual forma el Decreto Ley 356 de 1994, en su articulo 14 dispone que para la
renovacion de los servicios de vigilancia y seguridad privada, se hace necesario aportar la
relacion de armas que posee el citado servicio.

Ante lo cual la ACADEMIA DE SEGURIDAD AUTONOMA LTDA. “ACADESA LTDA.”,
allegé certificacion suscrita el 27 de febrero de 2019 por el Departamento Control
Comercio Armas Municiones y Explosivos en la cual se indica que cuenta con cuatro (04)
armas activas a la fecha.

Del uso de armas de fuego y municiones en la Capacitacién y Entrenamiento:

El Decreto 2535 de 1933, en su articulo 77 dispone: Uso de armas para servicios de
vigilancia y seguridad privada. Los servicios de vigilancia y seguridad privada podran
usar armas de fuego de defensa personal en la proporcién méxima de un arma por cada
tres vigilantes en némina y excepcionalmente armas de uso restringido, de acuerdo con lo
previsto en el paragrafo 2 del articulo 9 de este decreto.
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A su vez el articulo 78 de la norma antes citada dispone: Idoneidad para el uso de
armas. Toda persona que preste servicio armado de vigilancia o seguridad privada,
debera ser capacitado en el uso de las armas y acreditar su cumplimiento ante Ia
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad privada.

La Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada profiri6 la Circular
20184440000115 de abril 09 de 2018, con el fin de verificar que las escuelas de
capacitacion y entrenamiento en vigilancia y seguridad privada se encuentran capacitando
a cabalidad en el &rea de ARMAMENTO Y TIRO, la cual comprende dos (02) asignaturas
como son: Conocimiento de Armas de Fuego” y Ejercicio Préactico de Tiro”; asignatura que
debe ser dictada en los diferentes ciclos de ensefianza correspondiendo estos a los ciclos
de vigilante, escolta y supervisor.

Por las razones ante sefialadas, ordené a las escuelas y departamentos de capacitacién y
entrenamiento en vigilancia y seguridad privada, reportar a esta Entidad de manera
periédica un “Informe de armamento y municiones usadas en la Capacitacién del
Personal Operativo en Vigilancia y Seguridad Privada.”, para lo cual debe diligenciar
la base de datos creada para tal fin a través de la Circular 20184440000115 de abril 09 de
2018. :

3

Kookl ||

{Valido indefinidamente)

Ahora bien, verificado el cumplimiento de la Circular 20184440000115 de abril 09 de
2018, por parte de la ACADEMIA DE SEGURIDAD AUTONOMA LTDA. “ACADESA
LTDA.”, se pudo establecer que la escuela entregd los informes de armamento
correspondientes al afio 2018 y el informe del primer trimestre de 2018. No obstante, a la
fecha no ha entregado informe del segundo trimestre del afio 2019, el cual debia
radicarse en el mes de julio. Por tanto, se ha incumplido parcialmente con los
lineamientos establecidos en la Circular Externa N2 20184440000115 del 09/04/2018.

Por otro lado, en los informes entregados hay inconsistencias relacionadas con la
efectiva practica de tiro y el real gasto de municiones en las capacitaciones con
armamento, pues reflejan numeros incompletos de facturas de municién y se presentan
inconsistencias especificas en las fechas de la préactica de tiro y las municiones reales
gastadas por el personal operativo en capacitacion. Se relaciona informaciéon de un
amplio nimero de estudiantes; sin embargo, a estos no se les relaciona la fecha de la
practica de tiro, en algunos casos dice explicitamente que la practica de tiro no se realizd
o no se solicité. Ademas, no hay informacion clara sobre la compra de las municiones ya
gue no se aportan nimero de facturas, ni hay registros de compra de municién.
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Por las razones antes expuestas, y en consecuencia se remitird a la Delegatura para el
Control, con el fin de que se adelanten las actuaciones administrativas pertinentes.

De los antecedentes de los socios y representantes legales:

El articulo 81 del Decreto Ley 356 de 1994, establece que la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada, podra investigar las circunstancias y hechos consignados
en las solicitudes de Licencia de Constitucion y de Funcionamiento consultando los
archivos de la Policia Nacional, de organismos de seguridad del Estado y de cualquier
otra fuente que considere pertinente. '
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Razén por la cual mediante memorando interno No. 20194440072983 de marzo 18 de
2018, se efectlo la correspondiente consulta de antecedentes DIJIN y Fiscalia, ante lo
cual y mediante oficio No. 20191500077753 de marzo 22 de 2019, se establecié que, para
los socios, representantes legales y administradores, no existen impedimentos de esta
naturaleza.

Del paz y salvo por multas y contribucién:

El numeral 15 del articulo 74 del Decreto Ley 356 de 1994 establece: Pagar
oportunamente la contribucion esiablecida por la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada debidamente aprobada por el Ministerio de Hacienda y Crédito Ptblico,
asi como las multas y los costos por concepto de licencias y credenciales.

A su vez el articulo 2.6.1.1.3.1.3. del Decreto 1050 de 2015, dispone: Renovacién de Ia
Licencia de Funcionamiento. Para efectos de lo estipulado en el Decreto ley 356 de 1994,
en tratandose de la renovacién de las licencias de funcionamiento para los servicios de
vigilancia y seguridad privada, deberan estar a paz y salvo con la Superintendencia por de
multas y demds conceptos, sin perjuicio del cumplimiento de los requisitos exigidos para
este fin.”

La Oficina de Recursos Financieros de la Entidad, en respuesta a la solicitud realizada por
el Grupo de Consultorfa y Capacitacién, emitid el memorando No. 20193200198943 de
agosto 09 de 2019, mediante el cual certificdé que la escuela de capacitacién y
entrenamiento en vigilancia y seguridad privada ACADEMIA DE SEGURIDAD
AUTONOMA LTDA. “ACADESA LTDA.”, identificada con Nit. 900.419.811-1, se
encuentra a paz y salvo por concepto de contribucién y multas.

El Superintendente de Vigilancia y Seguridad Privada, conforme a lo establecido en el
articulo 3 del Decreto Ley 356 de 1994, y en uso de sus facultades orientadas a proteger
la seguridad ciudadana y la confianza plblica, en mérito de lo expuesto, procedera a
despachar favorablemente la solicitud de renovacién de la licencia de funcionamiento, a la
escuela de capacitacién y entrenamiento en vigilancia y seguridad privada ACADEMIA
DE SEGURIDAD AUTONOMA LTDA. “ACADESA LTDA.”, identificada con Nit.
900.419.811-1.

I T A e B R e s
Identificador ztIO dbtq 5Wad JGhe Widr MaVa 6rk=  (Valido indefinidamente)
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En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: RENOVAR la licencia de funcionamiento por el término de tres (3)
afos a la escuela de capacitacién y entrenamiento en vigilancia y seguridad privada
ACADEMIA DE SEGURIDAD AUTONOMA LTDA. “ACADESA LTDA.”, identificada con
Nit. 900.419.811-1, para operar con domicilio principal en la ciudad Bogota D.C., ubicado
en la Diagonal 45 Sur No. 50 — 43, segln lo sefialado en la parte motiva de la presente
resolucién.

ARTICULO SEGUNDO: La ACADEMIA DE SEGURIDAD AUTONOMA LTDA.
“ACADESA LTDA.”, se encuentra representada legalmente por la sefiora MARINA
ROCIO HERNANDEZ PARRA, identificada con cédula de ciudadania No. 52.850.968
como Representante Legal Principal — Gerente y por la sefiora DIANA PATRICIA
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RINCON ROJAS, identificada con cédula de ciudadania No. 52.902.547, como
Representante Legal Suplente, de conformidad con lo expuesto en la parte considerativa
del presente acto administrativo.

ARTICULO TERCERO: La composicién societaria y el capital social de la Escuela de
Capacitacion y Entrenamiento en Vigilancia y Seguridad Privada denominada ACADEMIA
DE SEGURIDAD AUTONOMA LTDA. “ACADESA LTDA.”, se encuentra distribuida de la
siguiente manera:

No. DE CUOTAS VALOR VALOR
NOMBRE DEL SOCIO SOCIALES NOMINAL APORTE
MARIA ELIZABETH HERNANDEZ DE RIANO 323.000 1.000 323.000.000
C.C. 20.208.224
PAOLA ANDREA RIANO TORRES 17.000 1.000 17.000.000
C.C. 1.014.270.217
TOTAL 340.000 340.000.000

ARTICULO CUARTO: El PEIS de la escuela de capacitacion y entrenamiento en
vigilancia y seguridad privada denominada ACADEMIA DE SEGURIDAD AUTONOMA
LTDA. “ACADESA LTDA.”, estara sujeto a la vigencia de la licencia de funcionamiento
renovada mediante el presente acto administrativo y se encuentra conformado por los
programas de: En el CICLO DE VIGILANTE, los cursos de Fundamentacion vy
Reentrenamiento. Las especializaciones en Seguridad Aeroportuaria, Sector Financiero,
Comercial, Educativa, Eventos Publicos, Hospitalaria, Industrial, Residencial, Petrolera,
Portuaria, Turistica, Entidades Oficiales, Minera, Grandes Superficies y Transporte
Masivo. Las profundizaciones en Seguridad Aeroportuaria, Sector Financiero, Comercial,
Industrial, Residencial, Entidades Oficiales, Grandes Superficies y Transporte Masivo. En
el CICLO DE ESCOLTA, los cursos de Fundamentacion y Reentrenamiento. Las
especializaciones en Mercancias, Personas, Manejo Defensivo, Proteccién a Dignatarios y
Transporte de Valores. En el CICLO DE SUPERVISOR, los cursos de Fundamentacion y
Reentrenamiento. Las especializaciones en Seguridad Aeroportuaria, Sector Financiero,
Comercial, Educativa, Eventos Publicos, Hospitalaria, Industrial, Residencial, Petrolera,
Portuaria, Turistica, Entidades Oficiales, Minera, Grandes Superficies, Transporte Masivo
y Medios Tecnoldgicos. Las profundizaciones en Seguridad Aeroportuaria, Sector
Financiero, Comercial, Industrial, Residencial, Entidades Oficiales, Grandes Superficies,
Transporte Masivo y Medios Tecnolégicos. En el CICLO DE MEDIO TECNOLOGICO, los
cursos de Fundamentacion y Reentrenamiento. Las especializaciones en Coordinador de
Medio Tecnolégico y el de Instalador de Medio Tecnolégico. Las profundizaciones en
Coordinador de Medio Tecnolégico y el de Instalador de Medio Tecnoldgico. Los
Seminarios para Coordinadores y Directivos en: 1) Administracién de Servicios de
Vigilancia y Seguridad Privada; 2) Jefes de Recursos Humanos; 3) Jefes de Operaciones
de Empresa de Vigilancia y Seguridad Privada; 4) Espectaculos publicos; 5) Jefes de
Departamentos de Seguridad; 6) Coordinadores de Medios Tecnolbgicos; 7) Instaladores
de Equipos para la Vigilancia y Seguridad Privada; de conformidad con lo sefialado en
parte motiva del presente acto administrativo, de conformidad con lo sefialado en parte
motiva de la presente resolucién.

(Valido indefinidamente)
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ARTICULO QUINTO: No autorizar los programas académicos correspondientes a: En el
Ciclo de Vigilante: Los cursos de profundizacién en Educativa, Eventos Publicos,
Hospitalaria, Petrolera, Portuaria, Turistica y Minera. En el Ciclo de Escolta: Los cursos
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de profundizacién en Mercancias, Personas, Manejo Defensivo, Proteccion a Dignatarios
y Transporte de Valores. En el Ciclo de Supervisor: Los cursos de profundizacién en
Educativa, Eventos Publicos, Hospitalaria, Petrolera, Portuaria, Turistica y Minera. En el
Ciclo de Manejador canino, los cursos de Fundamentacién y Reentrenamiento con
énfasis en Narcéticos, Explosivos y Defensa Controlada. Las especializaciones en
Deteccion de Narcéticos, Deteccion de Explosivos y Defensa Controlada. Los cursos de
profundizacién Deteccién de Narcéticos, Deteccién de Explosivos y Defensa Controlada;
de conformidad con lo sefialado en parte motiva de la presente resolucion.

ARTICULO SEXTO: Una vez en firme el presente acto administrativo, y a través de la
Secretaria General de esta Entidad, remitir la presente actuacién administrativa a la
Delegatura para el Control para que inicie las acciones administrativas correspondientes,
de conformidad con lo expuesto en la parte considerativa del presente acto administrativo.

ARTICULO SEPTIMO: La ACADEMIA DE SEGURIDAD AUTONOMA LTDA.
“ACADESA LTDA.”, debera informar y registrar mensualmente a través de la pagina web
de esta Entidad, cada uno de los docentes que prestan sus servicios educativos, una vez
sean verificados los requisitos exigidos por la misma, para el area correspondiente, de
conformidad con lo sefialado en la Resolucion No. 5614 de 2012y Circular 18 de 2012.

ARTICULO OCTAVO: Notificar el presente proveido de conformidad con lo establecido
en los articulos 67 y ss del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, a la sefiora MARINA ROCIO HERNANDEZ PARRA, identificada con
cédula de ciudadanfa No. 52.850.968, como Representante Legal de la escuela de
capacitacién y entrenamiento en vigilancia y seguridad privada ACADEMIA DE
SEGURIDAD AUTONOMA LTDA. “ACADESA LTDA.”, identificada con Nit.
900.419.811-1, o a su apoderado en la Diagonal 45 Sur No. 50 — 43, de la ciudad
Bogota D.C.

ARTICULO NOVENO: Contra la presente resolucion procede el recurso de reposicion
ante el Superintendente de Vigilancia y Seguridad Privada en los términos previstos en el
articulo 76 y siguientes del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE.

Firmado digitalmente: FERNANDO MARTINEZ BRAVO

SUPERINTENDENTE DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA CCDIGO 1 2 GRA
Fecha firma: 27/09/2019
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PAI EQUIDAD EDUCACION

Sugerinterdencia de Vigilencio v Seguiicad Privada

NOTIFICACION PERSONAL RECURSO DE REPOSICION |

Hoy 16/10/2019 siendo las: 10:22:35a. m.

Notifiqué personalmente el contenido de la resolucion

Numero: 20194440091797 de fecha: 27/09/2019

Razén Social: ACADEMIA DE SEGURIDAD AUTONOMA LTDA. “ACADESA LTDA.

A: NESTOR FERNEY SUSA ALGARRA

Identificado con la Cédula de Ciudadania N° 79.215.905

En su calidad de: Representante Legal I:]
Apoderado[ |

Persona Natural[ |

Autorizado

Manifestandole que contra la presente regolucion procede el recurso de reposicion ante el Superintendente de
Vigilancia y Seguridad Privada. Denfro [de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de la presente
notificacién.Se hace entrega al notifica ide copia Integra y gratuita de la resolucién objeto de la presente

notificacion. |
s [ ] NO| g |
il |

{
\ |
RENUNCIA A TERMlNo?./\ \1 J
)
)

. _ \}l VX /
Firma Notificado: 1 \" : ~
i
AL

Direccion Fisica: \ QFL\IXOQA// 14320 AN, H GAC—A j .
al

Direccion Electronica DF,- NEE ﬁ\_)ﬁj—}/a){,ih WO i) eron )
[ =J

El articulo 56 de la Ley 1437 de 1804, sefiala que toda persona que desee ser notificada por la via electrénica, deberd manifestar por escrito su aceptacion para ser notificado al correo electrénico
que registre en la entidad, indicando con claridad la direccién electrénica a la que requiera se le envié las correspondientes nolificaciones, en consecuencia, manifiesto mi deseo de ser notificado a
través de medio electrénice por la Superintendencia de Vigilancia v Seguridad Privada.

A A

Autorize para que me notifique a la direccisn electrénica todos los actos administrativos que se profieran y que se consideren sean de mi interés.
J —
. g 1
Nombre Notificador: ANA CUERVO Firma: i \Q

Recurso presentado en ]
. e e . e
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Licencia de Funcionamiento N. 29677 del 06 de Mayo de 2016 expedida por la Superintendencia de Vigilanciay Seguridad
Privada
NIT 900.419.811-1

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE

ACADEMIA DE SEGURIDAD AUTONOMA LTDA ACADESA LTDA
NIT 900.419.811-1

CERTIFICO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO QUE:

Actualmente, la empresa SEGURIDAD NUEVA ERA LTDA con Nit. 830.070.625-
3, cuenta con convenio vigente de capacitacion con la ACADEMIA DE
SEGURIDAD AUTONOMA LTDA ACADESA LTDA, la cual provee ensefanza,
capacitacion entrenamiento y actualizacion de conocimientos relacionados con
vigilancia y seguridad privada y demas de acuerdo con la Resolucion 4973 vy la
Resolucidon Nro. 2596 del 11 de Diciembre de 2003 por parte de la Superintendencia
de Vigilancia y Seguridad Privada, al 100% del personal vinculado a la empresa.

La presente se expide en la ciudad de Bogota D.C., a los veinte (20) dias del mes
de marzo de 2020.

Cordialmente,

MARINA-RO IO ERN DEZ PARRA
REPRESENTANTE LEGAL
CC. 52.850.968 de Bogota

Principal Bogota D.C. Diagonal 45 B SUR N. 52C-41 B/Venecia Telefax: 7033608 — 7033610 e-mail: acadesa@hotmail.com
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LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE
SEGURIDAD NUEVA ERA LTDA

CON NIT 830.070.625-3

CERTIFICO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO QUE:

La ACADEMIA DE SEGURIDAD AUTONOMA LTDA ACADESA LTDA con NIT
N° 900.419.811-1, provee ensefianza, capacitacion entrenamiento y actualizacién
de conocimientos relacionados con vigilancia y seguridad privada y demas de
acuerdo con la Resolucidon 4973 y la Resolucion Nro. 2596 del 11 de Diciembre de
2003 por parte de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, al 100%
del personal vinculado a la empresa.

La presente se expide en la ciudad de Bogota D.C., a los veinte (20) dias del mes
de marzo de 2020.

Cordialmente,

Wi,

NUBIA CONSUELO CASTRO SUESCA
REPRESENTANTE LEGAL

igilancia

Bpervwdeecis o8 Y i ¥ Sagrrcd Presce
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ACADEMNMIA DE SEGCGURIDAD

ACADEMIA DE SEGURIDAD AUTONOMA LTDA

BOGOTA, D.C. ABRIL 2019

ANEXO No. 1 FORMATO PROGRAMA ACADEMICO

CICLO DE CAPACITACION: VIGILANTE

CURSO: FUNDAMENTACION

REQUISITO: Ser ciudadano colombiano, en caso de ser extranjero; tener autorizada la permanencia en el pais, tener
aprobado como minimo quinto grado de Educacién basica secundaria, tener su situacién militar definida y
certificado judicial nacional vigente.

PROPOSITO: Formar vigilante con un enfoque integral para el cumplimiento de sus funciones y de las politicas de la
empresa y asi satisfacer las necesidades del protegido. Ademas debe estar preparado fisica, psicolégica y
técnicamente.

DURACION: Cien (100) horas de cincuenta (50) minutos cada una.

< INTENSIDAD CONTENIDO .
AREA MATERIA HORARIA OBJETIVO ESPECIFICO METODOLOGIA OBJETIVO
Explicar la importancia de | Tedrica — practica | Dar a conocer los recursos
la labor del vigilante como sistémicos que tendra el
zi) proceso inicial pertinentes estudiante dentro de la
= a la profesion del vigilante formacion de vigilante, como
% y las bases para su proceso inicial para
- desempefio posteriormente su prestacion
<§E Induccion 6% del servicio idoneo de
% e Induccion ala acuerdo a los requerimientos
I vigilancia que se le soliciten
o
O
o
]
Relaciones humanas Exponer al vigilante los Tedrica — practica | Promover la reflexion en los
e interpersonales conceptos necesarios y alumnos con base a las
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las aplicaciones para su

formacion académica de

acuerdo al:

e Concepto de las
relaciones humanas

e Concepto de las

relaciones personales y del
entorno para una mejor
convivencia social.

Eticay prevencion
de adicciones

relaciones
interpersonales
4 e La personalidad
22% e Dimensiones de la
personalidad
e Elmando
e Ladisciplina
e Las correlaciones
e La comunicacion
e Clases de
comunicacion
e Trabajo en equipo
e Presentacion personal
e Hoja de vida
Brindar conocimientos Tedrica — practica | Razonar en grupo con
previos de ética para que responsabilidad y
los vigilantes conozcan su compromiso acerca de la
importancia en el servicio problematica actual; temética
4 que restan. ineludible en la formacion del
22% e La éticay su método guarda.

e Los criterios de la
conducta humana

e La ética profesional

e Principales modelos
de la prevencion de
las adicciones

¢ El modelo psicosocial

e El modelo medico —
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sanitario

e El modelo ético
juridico

¢ El modelo socio
cultural

e Principio de la
prevencion de las
adicciones

Reflejar a los vigilantes un
nuevo contexto educativo
€en consecuencia a:

e Definiciony
generalidades del
estrés

e Fases del estrés

e Estrés laboral y las
caracteristicas

Tedrica — practica

Aprender las situaciones que
el producen el estrés y como
lo pueden manejar para no
ser victimas de este, ya que
en el campo de accion se
puede presentar

: ) 3 individuales
Manejo de estrés 17% e Tipos de estrés
e Principales efectos del
estrés laboral
¢ Prevencién y manejo
del estrés laboral
Formar nuestra cultura, Tedrica — practica | Aplicar la calidad y la buena
creando ambientes mas atencién al cliente en el
Calidad del servicio 6 sanos y saludables; puesto a cargo, con actitudes
y atencion al cliente 33% identificando los temas de: que edifiquen la personalidad

e Calidad del servicio y
atencion al cliente

del vigilante dando una

buena imagen.
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e Recomendaciones

e Normas de protocolo
de atencion al usuario

e Aspectos atener en el
servicio de Vigilancia

e Funciones del guarda
de seguridad para
mejorar la calidad del

LEGALES

ASPECTOS

servicio
18
SUB TOTAL HORAS 100%
Reconocer un concepto | Tedrica — practica | Identificar los derechos que
amplio  textual de las tienen los seres humanos
nociones de derechos ante la sociedad, donde el
para asi ponerlo en guarda se puede ubicar en

practica en el puesto de

trabajo, a través de los

e Concepto de derechos
humanos

¢ Distintas acepciones

proteccion y no omitir el
ejercicio del mismo ante la
sociedad

Derechos humanos 3 e Elfundamento de los
y D.I.H. 14% derechos humanos
e Filosofia de los
derechos humanos
e Concepto del (D.I.H)
derecho internacional
humanitario
e Principios del D.I.H.
e En que situaciones se
aplica el D.I.H.
e A quienes protege
Reconocer la normatividad | Teérica — practica | Conocer las normas legales
Normas que rige el Estado en vigentes, como se aplican y
Superintendencia bienestar de un mejor como estan relacionadas con




ACADESA
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s

y servicio sin  poner en las actividades que realizan
Clases de Servicios riesgo la seguridad de las las compafiias de vigilancia y
de V.S.P., personas e instalaciones seguridad privada, lo cual el
modalidades y 2 ¢ Normas vigentes en la profesional de vigilancia no lo
medios 10% supervigilancia debe de exclur de sus
e Modalidades de V.S.P conocimientos
e Medios
e Anadlisis de decretos
e Funciones de la super.
Propiciar el espacio de | Teédrica — practica | Conocer los principios
formacion e instruccion fundamentales de la
para el vigilante en la constitucion, situados en una
concepcion de la realidad sociopolitica.
Constitucion:
e Introduccion
Constitucion e Constitucién politica
Nacional de Colombia
2 e Historia
10% e Cambios
constitucionales
e Perdida de panama
e Lall guerra mundial
e El frente nacional
Contribuir en el analisis en | Tedrica — practica | Aplicar las normas laborales
la situacion como una y penales vigentes,
accion concreta al buen relacionadas con la actividad
funcionamiento de las que realizan, donde el
Nociones del entidades, indagando: vigilante reconoce la
Derecho Penal y ¢ Concepto de derecho importancia del aprendizaje y
Laboral penal el ejercicio de este tema
3 e Derecho penal en la
14% orden social
e Aplicacion racional del
derecho penal
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Finalidad del derecho
penal

Derecho laboral
individual
Derecho laboral
colectivo
Derecho laboral
administrativo
Derecho laboral
procesal
Principios
caracteristicos

Decreto 2535/ 93

10%

Conocer la reglamenta-
cion actual, conceptos
basicos para el guarda,
los cuales son:

Decreto 2535 de 1993
Permiso para tenencia
o0 porte de armas para
la prestacion del
servicio

Transporte de armas
Registro de armas

Tedrica — practica

Conocer las normas vigentes
relacionadas con la actividad
y las directrices del manejo y
porte de armas, formacién en
el proceder de los operativos
profesionales del vigilante
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Adelantar la ensefianza de
la normatividad ajustan-
dose a la legislacion
nacional para que el
guarda asi garantice un

Tedrica — practica

Conocer las normas de la
Policia Nacional y sobre todo
lo relacionado con las
normas de Seguridad
Privada, la contextualizacién

Codigo de Policiay 2 buen servicio, por medio de esta temética permitira en
Codigo de 10% de: el guarda un amplio
anV|venC|a e Decreto 1801 de 2016 conocimiento en los cédigos
Ciudadana e Acuerdo 79 de 2003 que le rigen y establecera un
e Servicio de Vigi|ancia y mejor convivencia ciudadana
seguridad privada
e (Cddigo de convivencia
ciudadana
Realizar un seguimiento | Tedrica — practica | Elaborar un correcto informe
dentro de espacios de de ilicitos y novedades de
formacion que permitan incidentes ocurridos,
una reaccion oportuna y actividad que fusiona los
eficiente por parte del conceptos bésicos y propios
guarda: de la actividad como medio
e Actuacion en la probatorio y ejercicio del
2 escena del incidente o vigilante.
Actuacién en la 2 delito
escena del incidente 10% e En caso de hurto

— Ley 906 de 2004

¢ Recoleccién y proceso
de la informacion

e Cddigo de
procedimiento penal

Relaciones con las
autoridades, grados

Investigar aquellos niveles
en organismos de la

Tedrica — practica

Reconocer las diferentes
formas de organismos de
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y distintivos de la
fuerza publica

10%

fuerza publica y reconocer
una adecuada
con los mismos

relacion

Relaciones con las
autoridades

Que es una insignia
Insignias y grados del
ejercito nacional
Insignias y grados de
la armada

Insignias y grados de
la infanteria de marina
Insignias y grados de
la fuerza aérea
Insignias y grados de
la policia nacional

seguridad que atienden en
primera instancia las
investigaciones.

Decreto 3222 / 2002

14%

Reconocer los politicas en
relacion con
publica

la fuerza

Red de apoyo y
solidaridad ciudadana
Coordinacion general
Objeto de las Redes
de apoyo

Entrega de
informacién
Confirmacién base de
datos

Capacitaciéon

Tedrica — practica

Dar a conocer al vigilante los
procedimientos y la
importancia de contar con el
servicio de la red de apoyo lo
que permitirA minimizar los
riesgos con la comunidad




ACADEMNMIA DE SEGCGURIDAD

AANCADADANDDES A
Y

PROCEDIMIENTOS DE SEGURIDAD PRIVADA

Velar por el conocimiento | Teorica — practica | Reconocer los factores de
y la practica que debe inseguridad mas frecuentes
adquirir el vigilante para en el momento
que preste un servicio con
calidad, al poder identificar
aquellos  factores de
inseguridad
e Pobrezay desigualdad
e Insuficiencia de las
reformas economicas
e Desempleoy

subempleo
e Corrupcién e
impunidad
Factores de 8 e Inseguridad ciudadana
inseguridad, ¢ Violencia
proce_di_mien_tos de 29% e Funciones operativas
vigilancia de los responsables
de vigilancia

e Manual de
procedimientos para el
persona de vigilancia

e Procedimientos de
vigilancia
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Redaccion,
metodologia para la
recoleccion de
informacién y toma
de decisiones

14%

Adelantar  acciones 'y
tareas que permitan la
habilidad para una
situacion determinada en
su puesto; iniciar
conociendo:

e (;Qué es redaccion?
Importancia en la
comunicacion
Clases de redaccion
Proceso de redaccion
Pasos para redactar
Redaccién de un
informe
e Pasos en la redaccion
del informe
e Métodos de la
recolecciéon de datos
Observacion
La encuesta
La entrevista
Cuestionario
Formulario
Toma de decisiones
Definiciones clasica
Modelo de toma de
decisiones

Tedrica — practica

Trasmitir al vigilante las
facultades con las cuales
desarrollara los

procedimientos ordenados de
los medios probatorios en los
casos que se le puedan
presentar en su lugar de
trabajo.

Modus operandi

Conocer los diferentes

Tedrica — practica

Identificar el eje fundamental

10
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delincuencial

tipos de delincuentes que
operan en la ciudad

Modus operandi
delincuencial

de la forma de operar de los
delincuentes, generando en
el vigilante las competencias
para su desarrollo profesional

e Tipos de delincuentes
e Modalidades delictivas
4 e Perfil criminal
14% e Ambitos de aplicacion
del perfil criminologico
e Tipos de perfiles
criminales
e Metodologia del perfil
¢ Modus operandiy
firma
Reconocer cada lugar que | Teédrica — practica | Permitir  al  vigilante un
rodea el lugar que vigilan andlisis estratégico en el
a diario Conocimiento de contexto donde se le ha
entorno, el vigilante asignado a su
deberé& aprender de: responsabilidad.
e Seguridad fisica
e Perimetro de
seguridad fisica
e Controles fisicos de
Conocimiento del entrada
entorno e Seguridad circundante
e Acceso de visitas
e Seguridad de recursos
e Situacion y proteccion
5 de los equipos
7% e Equipos de deteccion.

Suministro de energia
eléctrica

Exposicion al fuego
Amenazas por accion

11
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AANCADADANDDES A
‘//

de agua

¢ Mantenimiento de
equipos

e Sistemas de
ambientacién

e Procedimientos de
back-up

e Control de amenazas

¢ Plan de contingencia

e Capacitacion de
personal

e Seguridad de equipos
fuera de las
instalaciones

e Areas de entrega y
carga

e Seguridad de
cableados

e Controles generales

e Aviso urgente de la
policia

12
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Control de acceso
(sistemas
electrénicos,
garret, requisas)

25%

Reconocer toda clase de
control de accesos que
hay, como se manipula
cada uno de ellos y su
control de acceso;
estudiando:

e La apertura de puertas
0 accesos mediante
algun medio mecanico

e Identificar al usuario
de acuerdo con
pardmetros
establecidos para
determinar si el
acceso es permitido o
denegado

e Registrar y auditar los
eventos de acceso por
usuario y por puerta

¢ Sistema de control de
acceso electrénico

e Componentes de un
control de acceso
electrénico

e Instalacion y pruebas
de sistemas de
deteccioén de intrusos

e Instalacion de siste-
mas de prevencion de
incendios

e Detector de metales y
armas

e Requisas

Tedrica — practica

Aprender a manipular de una
manera agil y eficiente
aquellos elementos que le
serviran a la proteccién en su
lugar de trabajo

13
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// ACADENMIA DE SECURIDAD
Prevencioén de la Permitir que los vigilantes | Tedrica — practica | Adquirir en los estudiantes
delincuencia reconozcan como pueden las destrezas para minimizar
contribuir en contra de la los riesgos y esclarecer el
3 delincuencia. operar delincuencial
11% ¢ Planteamiento del oportunamente
problema
e Conceptualizaciéon de
delincuencia
e Clasificacion de la
delincuencia

e Tipos de delincuentes

AREA TECNICA

El vigilante estard en | Tedrica — practica | Permitir en los vigilantes de

capacidad de caracterizar manera practica la
e identificar los explosivos manipulacién e identificacion
Explosivos, en la clase de los explosivos con los
aprendera: conocimientos previos
e e Caracteristicas de las adquiridos en clase
_C(:jarac_;_ensp;as, 6 sustancias explosivas
! be,ntl 'C%C'Odn y 38% e Clasificacion general
usqueda de de los explosivos
explosivos

e Técnicas de busqueda
y localizacién de
artefactos explosivos

¢ vulnerabilidad del
automovil

e amenaza de bomba

14
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Conocimiento y
empleo de equipos
de comunicacion

38%

Reconocer los equipos de
comunicacion y su
funcionamiento en la vida
laboral, familiarizandose
con:
[ )
e Que es comunicacion
e Elementos de la
comunicacion
e Funciones del
lenguaje
e Medios de
comunicacion
Funciones de la radio
Clases de cddigos
Radios Tacticos
Bateria Recargable
Mensajes punto a
punto

Tedrica — practica

Identificar los diferentes
medios Yy equipos de
comunicacion, elementos

gue sirven para prestar un
servicio con el principio de la
transmision de informacién

15




‘ 2

ACADESA

ACADEMNMIA DE SEGCGURIDAD

Conocimiento y
manejo de armas
NO letales

25%

Proveer al vigilante el

componente especifico en

el reconocimiento de las

armas no letales, sus

partes y clases; como

también su adecuado

manejo.

e Que es unaarma no
letal

e Criterios para armas
no letales

¢ Dispositivos no letales
aptos para uso en
servicio de vigilancia
urbana

¢ Dispositivos no letales
aptos para uso en
control de disturbios

¢ Dispositivos no letales
aptos para uso en
operaciones policiales

e Tipos de armas no
letales

e Descripcion de los
tipos de armas no
letales

¢ Clasificacion (Segun
tecnologia empleada)

e Uso y restriccion de
armas no letales por el
vigilante

¢ Reglamentacion

Tedrica — practica

Conocera los criterios
necesarios para utilizar un
arma no letal y cuales son de
uso especial de la fuerza
publica.

=<Z

Control de

Que el vigilante reconozca

Tedrica — practica

llustrar de una manera activa

16
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Emergencias y
Primeros Auxilios

en que momento debe
utilizar cada una de las
tacticas ensefiadas en
esta materia Control de
emergencia, conociendo
en clase:

¢ Generalidades

e Caracteristicas de un

al vigilante aquellas
caracteristicas de una
situacion de emergencias y
posteriormente la forma de
brindar los primeros auxilios.

auxiliador
5 e Botiquin
1% e Principales urgencias
e Ahogados
e Quemaduras
e Congelaciones
e Lesiones
e Reanimacion cardio
pulmonar
e Hemorragias
e Fracturas
e Métodos de transporte
a heridos
Obtener los conocimientos | Tebrica — practica | Instruir acerca del manejo de
de la prevencion y el equipos de control de
manejo de equipos de incendios, su accionar,
control de incendios Yy procedimiento y momentos
2 sabran como actuar ante en los casos que se puedan
Prevencion y Manejo 29% esta emergencia. presentar con relacion a

de Equipos de
Control de Incendios

e Conceptos basicos

e Prevencién y manejo

e Teoria del fuego en
cadena

e Medidas de
prevencion

e El extintor

incendios

17
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e Tipos de extintores
e Caracteristicas de los
extintores

DEFENSA PERSONAL

Defensa Personal

100%

Precisa sobre las
cuestiones legales, las
técnicas de golpes y los
puntos vitales de la

defensa personal
Introduccion a la defensa
personal

e Cuestiones legales

e Actitud

e Ejercicios

e Equipo de

entrenamiento

Técnica de golpes (1)

e Puntos vitales (I)

e Defensa (l) (robos -
peleadores)

Tedrica — practica

Ejercitar al vigilante,
proveyéndole las técnicas
adecuadas en gimnasio y
maniobras para que el tenga
la habilidad de defensa en
los casos que el tenga que
poner en practica

18
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ARMAMENTO Y TIRO

Conocer el manejo de las

armas de fuego

tedricamente y permitir la

manipulacion  de  las

mismas, el vigilante

iniciara con:

e Descripcion de
balistica

¢ Clasificacion de la
balistica forense

e Que es unarma de

Tedrica — practica

Habilitar al profesional de
seguridad para que
identifique las diferencias de
las armas, su adecuado uso
y empleo; con previos
conocimientos que le
brindara el docente

fuego
_— e Clasificacion de las
Conocimiento de 2 armas
Armas de Fuego 33% .
0 e Por su concepcién de
disefios
e Por laforma de
transporte
e Por suformade
empleo
e Por el sistema de
disparo
e Por laforma de carga
e Por la cantidad de
proyectiles que portan
e Personalidad del arma
de fuego
Instruir al alumno en el | Teérica — practica | EI vigilante realizara la
manejo de la armas, punto practica precisa para
L L 4 de acierto y realizacion de aprender a manejar el arma
Ejercicio Practico . .
67% la practica en los espacios de manera correcta, en el

de Tiro

creados para este
ejercicio
Medidas de seguridad

momento que sea necesario
(como ultima instancia)
identificando su punto de

19
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Reglas generales

e Poligono
e Paint ball

enfoque y crear conciencia
en las medidas de seguridad
y capacidad de muerte

TOTAL DE HORAS

100

20
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ACADEMIA DE SEGURIDAD AUTONOMA LTDA

BOGOTA, D.C, ABRIL 2019

ANEXO No. 1 FORMATO PROGRAMA ACADEMICO

CICLO DE CAPACITACION: VIGILANTE
CURSO: REENTRENAMIENTO

REQUISITO: Haber realizado y aprobado el curso fundamentacién de vigilante, demostrar un afio de experiencia en
actividades semejantes, conexas o similares y tener licencia de conduccion tener aprobado quinto grado de
Educacion basica secundaria, estar apto fisicamente, Tener su situacion militar definida, no tener antecedentes
) penales.
PROPOSITO: Brindar las herramientas de caracter humano, técnico y organizativo para formar integralmente al vigilante,
para el cumplimiento de sus funciones y de las politicas de la empresa y satisfacer las necesidades del
) protegido. Ademas debe estar preparado fisica, Psicol6gica y Técnicamente.
DURACION: Treinta (30) horas de cincuenta (50) minutos cada una.
N INTENSIDAD CONTENIDO .
AREA MATERIA HORARIA ESPECIEICO METODOLOGIA OBJETIVO
Cultivar en el estudiante de
vigilancia una nueva
perspectiva en la relacién con
la sociedad
< e ¢Qué son relaciones _
&) humanas? Ensefiar a los estudiantes
% e Autoestima que al prestar su servicio
Z Relaciones ¢ Niveles de autoestima de vigilancia, es clave su
2 o L I educacion, agilidad,
= humanas e e Asertividad Tedrica — practica _ .
) , 50% - respeto; y al realizar una
T interpersonales e No asertividad .
. o buena labor el profesional
@) e Niveles de asertividad . .
5 e Conducta h de seguridad brindara
le) onducta htumana ., confianza y proteccion.
n e Procesos de comunicacion
e Ellenguaje
e Tipos de lenguaje
e Emociones
e Empatia
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Perfeccionar puntos débiles de
calidad del servicio que se
presta y una atencién al cliente
basada en el buen trato

Factores relacionados con

Recordar al vigilante las

ASPECTOS LEGALES

Calidad del la calidad pautas que debe tener
Servicio 2 e Gestion de calidad en los Tebrica — practi en gu_entia al prestar_t_s.g
y 50% servicios edrica — practica servicio, lo que permitira
Atencion al e El servicio de calidad al obtener habilidades en
Cliente cliente sus deberes y
e Necesidades basicas del obligaciones.
cliente
e El servicio de atencion al
cliente
Identificar los derechos que
tienen los seres humanos ante
la sociedad Concepto de
derechos humanos ) )
o Distintas acepciones Ubicar al profesional de
e El Fundamento de los V|g|Ian_C|a en la conciencia
derechos humanos colectlv_a de la sociedad
Derechos 1 ¢ Filosofia de los derechos , . . colomblana, qrgando un
Humanos y DIH 50% humanos Tedrica — practica ambiente participativo en

Concepto del (D.I.H)
derecho internacional
humanitario
Principios del D.1.H.
En que situaciones se
aplica el D.I.H.

A gquienes protege

la declaracion de los
Derechos Humanos como
respaldo para el vigilante
y el vigilado.
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Recordar y poner en
practica el decreto que

Reconocer los politicas en organiza, canaliza vy

relacion con la fuerza Publica presta la Policia Nacional

Decreto 3222 de 1 Redes de apoyo y solidaridad L. . en cuestiones de

2002 50% ciudadana Tedrica — practica seguridad en la

e Aspectos ciudadania; donde los

e Objeto vigilantes son quienes

informan y contribuyen a

la convivencia ciudadana.

Establecer el

A Reconocer los factores de procedimiento de

< Factores de inseguridad mas frecuentes en seguridad por medio de

g inseguridad, 1 el momento Teérica — préctica los recursos, de medidas

) procedimientos 13% e Factores de inseguridad y acciones que el

8 de vigilancia e Procedimientos de vigilante debe de cumplir

n vigilancia para se cumpla el amparo
'-'DJ <DE gue se requiere

n < Recapitular el accionar

9 E delictivo y  aquellas

Za Conocer los diferentes tipos de estrategias que permiten

%J delincuentes que operan en la gue la labor del vigilante

) ModL_Js Opera_mdl 2 ciudad Teérica — préctica sea mas eficiente

w Delincuencial 25% proveyendo una

8 ¢ Modalidades delictivas proteccion social y

g e Seguridad fisica prevenir el peligro a

personas ylo

instalaciones
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Control de acceso

Reconocer

toda clase de

control de accesos que hay y
como se manipula cada uno
de ellos

e Definicion

Memorizar los
mecanismos de control
de accesos que permitan
identificar 'y  registrar

istem . L . i i
(sis emas S e Funciones del control Teorica — practica personas u o_bjetes y asl
electronicos, 63% se realice un
. de acceso -
garret, requisas) e procedimiento mas
o Clasificacion .
Medios técni q confiable y seguro por
o .
et'of decnlcos € parte del profesional de
control de acceso vigilancia
e Requisa
Caracterizar e identificar los
explosivos o
e Definicion Recordar la composicion,
6 « Componentes garacterldstlclas y telcn!cas
8 identificacion y 3 e Reaccion L. L . P gran
= . 0 . Tedrica — practica una conceptualizacion
< busqueda de 50% e Explosivos altos mas especializada y
explosivos i Asti ) . .
W P . Exp:os!vos plasticos optima evitando asi el
4 * EXpIOSIVOS caseros factor sorpresa y ataque
e Técnica de bldsqueday del delincuente.

registro
Precauciones
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Conocimiento y

Reconocer los equipos de
comunicacién y su
funcionamiento en la vida

Mencionar que el manejo
y empleo de los equipos
de comunicacion en la

empleo de laboral gestion de un vigilante
equipos oI_g 1 e Las comunicaciones B o permiten una reaccién
comunicacién 17% e Codigo Q Tedrica — practica _o;;ortunq ] por la
e Cadigo numérico del cinco It?a(;:‘]ri‘f:logon glueﬁn 32
¢ Codl_go alfa o fone_tlco_ i mejorar el contenido de lo
¢ Medios de comunicacién trasmitido y el accionar
complementarios rapidamente

Memorizar las armas no
letales que han sido
Estudiar la Aplicacion del aprobadas por la
decreto 2535 de 1993. Supervigilancia para que
Conocimiento y 5 e Armas no letales el vigilante realice su
manejo de armas 330 e Arma laser Tedrica — practica labor y sirva para lograr la
no letales e Armas a hiperfrecuencia finalidad de la actividad a
¢ Armas infra sbnicas satisfaccion por la
e Armas exéticas necesidad de proteccion
por su buen conocimiento

y adecuada manipulacién
Z O Realizar un recorrido
< E Reconoceran las cuestiones tedrico acerca de los
(Z) w legales, las técnlc_as de golpes fundamentos de la
g:) <§E o z flOS puntos \Intales de la defensa pe;sonac: conbel
b Z 0 4 efensa persona L o propésito de descubrir
o O i | Defensa Personal 100% e Definicion Teorica —practica | | oviidades  fisicas  y
= (3) L e Técnica de golpes I técnicas para
5 % e Puntos vitales Il contrarrestar la agresion
b O e Defensa ll o el peligro de las

O < personas e instalaciones
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Conocer el manejo de las
armas de fuego tedricamente
Definicion de arma

La legitima defensa

Recordar lo infalible que
es la estructura vy
definicion de las armas,

. ¢ Definicion armas de fuego por el requerimiento en la
i?;%g'rgéegazgs 35% ¢ Clasificacion Tedrica gestion del vigilante ya
e Permisos para uso de gue forma parte de su
o armas herramienta de trabajo,
@ e Balistica su adecuado manejo y
; e Personalidad del arma de uso.
o fuego
E Realizar la practica
w consciente en el manejo
<§( y uso de las armas de
s El vigilante realizara la practica fuego; utlizando las
g nece;aria Ipara aéarender a medidas de seguridad
L L. manejar el arma de manera pertinentes  para  su
EjerC|(cj;:30tiprLact|co 6;1% correcta Préactica empleo
responsablemente
e Poligono cuando sea necesario su
e Paint ball usufructo como ultima
instancia.
TOTAL DE HORAS 30
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ACADEMNMIA DE SEGURIDAD

ACADEMIA DE SEGURIDAD AUTONOMA LTDA

BOGOTA, D.C. ABRIL DE 2019

ANEXO No. 1 FORMATO PROGRAMA ACADEMICO

CURSO: FUNDAMENTACION

CICLO DE CAPACITACION: OPERADOR DE MEDIOS TECNOLOGICOS

REQUISITO: Tener la licencia de conduccién tener aprobado quinto grado de Educacién basica secundaria, estar apto
fisicamente, Tener su situacion militar definida, no tener antecedentes penales.
PROPOSITO: Brindar las herramientas de caracter humano, técnico y organizativo para formar integralmente al operador
de medios tecnoldgicos, para el cumplimiento de sus funciones y de las politicas de la empresa y satisfacer
las necesidades del protegido. Ademas debe estar preparado fisica, psicologica y técnicamente.
DURACION: Cien (100) horas de cincuenta (50) minutos cada una.
AREA MATERIA INTENSIDAD CONTENIDO METODOLOGIA OBJETIVO
HORARIA ESPECIFICO
Induccién a la seguridad Teodrica — practica | Introducir al estudiante en la
< contextualizacion basica de la
, 8 tematica a tratar durante su
on formacion por medio de guias y
g <Et Induccion 1 lecturas  especificas  del
ns programa lo que permitira al
% OMT ubicarse en su labor
profesional
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Relaciones
humanas e 3
interpersonales

- Concepto de las
relaciones humanas
Concepto de las
relaciones interpersonales

. La personalidad
Dimensiones de la

. personalidad

. El mando

. La disciplina

. Las correlaciones

. La comunicacién Clases

de comunicacién
* Trabajo en equipo
* Presentacion personal
* Hoja de vida

Teorica — practica

Dar a conocer herramientas
para el adecuado manejo de
las relaciones de trabajo en
doble via, por medio de
estructuras reflexivas y de
analisis de casos reales, lo que
dara paso a un OMT
capacitado para ser cordial y
respetuoso en la interaccion
social y cultural con el medio y
la sociedad

Eticay prevencion 3
de adicciones

* La ética

* La ética y su método

* Los criterios de la conducta
humana

* La ética profesional

* Principales modelos de la
prevencion de las
adicciones

* El modelo psicosocial

* El modelo médico —
sanitario

El modelo ético
juridico
El modelo socio
cultural

Teorica — practica

Sensibilizar sobre la ética como
marco general del
comportamiento en todos los
niveles de la vigilancia vy
seguridad privada, lo que ubica
al OMT en la realidad social
identificando los riesgos
personales de adiccion,
consecuencias y problematica,
lo que permitira una actitud en
dominio propio y auto reflexién
de tomar medidas preventivas
y capacitarse en la toma de
decisiones
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Principio de la
prevencion de las
adicciones

» Definicion y generalidades
del estrés

 Fases del estrés

* Estrés laboral y las
caracteristicas
individuales

* Tipos de estrés

Teorica — practica

Aplicar todo lo relacionado con
la NEUROLINGUISTICA
aplicada a la seguridad
Integral, donde el estudiante
OoMT caracteriza las
situaciones generadoras de
estrés, las cuales se presentan

Manejo de estrés 2 « Principales efectos del en la labor diaria y que
estrés laboral _ depende del profesional como
Pre\{en0|on y manejo del manejarlas, como resultado el
estres laboral OMT sera habiltado para
afrontar situaciones dificiles
con actitud adecuada y de
control sensitivo.
» Calidad del servicio y Teorica — practica | Dar aplicabilidad a todo lo
atencion al cliente relacionado a  sistemas
* Recomendaciones Normas integrados de calidad al
) Sgurgﬁg’co'o de atencion al expresarse con las personas,
Calidad del Aspectos a tener en el por lo cual el OMT se le delega
servicioy « servicio de en su enseflanza las pautas
atencion al 6 Vigilancia estratégicas de cordialidad vy
cliente Funciones del guarda de etiqueta que debe de tener en

* seguridad para mejorar la
calidad del servicio

su labor y en la comunicacién

verbal que efectia con la
comunidad, estableciendo
actitudes y atributos
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significativos en los modales y
en la cortesia.

ASPECTOS LEGALES

Derechos 3
humanos y D.I.H.

» Concepto de derechos
humanos Distintas

* acepciones

« El fundamento de
derechos humanos
Filosofia de los
derechos humanos
Concepto del (D.1.H)
derecho internacional
humanitario

* Principios del D.I.H.

* En que situaciones se
aplica el D.I.H.
A quienes protege

los

Teorica — practica

Dar a conocer los ITEMS mas
importantes en materia de
DDHH y DIH, frente a los
procesos y procedimiento en
vigilancia y seguridad privada,
es decir, en clase se
estableceran la  temética
apropiada para el estudiante de
OMT analice cada uno de los
derechos implementados para
el bienestar humanitario sin
discriminaciéon alguna, lo que
permitira una amplia
concepcion en el tema la cual
el profesional estara en la
capacidad intelectual de
ejercerla en la labor y disfrutar
de ella.
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Normas
superintendenciay
clases de servicios

de V.S.P.,
modalidades y

medios

e Normas vigentes en la
supervigilancia

e Modalidades de V.S.P
medios

Teorica — practica

Conocer la norma rectora en
materia de VSP. Decreto
356/93 explicada por el
docente donde se establecera
la importancia de su creacion
para el funcionamiento de las
empresas de Vvigilancia vy
seguridad privada, dadas las
normas seran aprendidas y
meditadas por los estudiantes,
conociendo asi el beneficio que
esta brinda al trabajador; como
resultado se obtendra un OMT
capacitado y conociendo las
normas vigentes sobre las
cuales realizara sus funciones
de una manera eficiente y con
calidad legal.

Constitucién
Nacional

* Introduccién

« Constitucion politica de
Colombia

« Historia

» Cambios
constitucionales

* Perdida de panama

* La Il guerra mundial

* El frente nacional

Tedrica — practica

Conocer los principios rectores
la C.P, y cudles son los fines
esenciales del estado, a través
de la contextualizacion de la ley
el docente explica cada uno de
los articulos estableciendo el
beneficio principal de cada uno
basado en el estado social de
derecho, lo que establecerd un
profesional integro capacitado
para actuar bajo el respeto a
los derechos propios y los
demas sin omitir sus deberes.
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Nociones del
derecho penal y
laboral

O+ Concepto de derecho
penal

« Derecho penal en la

O  orden social

O° Aplicacion racional del

derecho penal

O, Finalidad del derecho
O penal
g+ Derecho laboral
0 individual
« Derecho laboral
colectivo

« Derecho laboral
administrativo

« Derecho laboral
procesal

Teorica — practica

Conocer los principios rectores
de la ley reguladora del
derecho penal y el derecho
laboral, basado en la
concepcion amplia y eficiente
que realizara el OMT en clase,
donde en exposiciones el
comprendera lo transcendental
gue se torna para la labor en la
seguridad privada, dando paso
a un profesional capaz de
actuar bajo principios rectores
para brindar confiabilidad y
destreza en su labor como
colaborantes del estado.

Cddigo de Policiay
codigo de
convivencia
ciudadana

» Decreto 1355 de
1970
* Acuerdo 79 de 2003

* Servicio de vigilancia y
seguridad privada
Cddigo de convivencia
ciudadana

Tebrica — practica

Dar a conocer los lineamientos
del acuerdo 79 de 2003 vy
conocer la diferencia entre
delito y contravencién, el
estudiante OMT se preparara
en clase analizando el codigo
y el beneficio que trae su
conocimiento para su labor,
como resultado el profesional
estard capacitado para ejercer
los derechos y libertades para
contribuir a la convivencia
ciudadana.
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Relaciones con
las autoridades,

grados y 1
distintivos de la

fuerza publica

* Relaciones con las
autoridades

* Que es una insignia

« Insignias y grados del
ejército nacional Insignias y
grados de la armada
Insignias y grados de la
infanteria de marina
Insignias y grados de la

, fuerza aérea
Insignias y grados de la

policia nacional

Teorica — practica

Explicar que tipos de
autoridades son la que
intervienen  en  diferentes

escenarios, como es el trato
para con ellos y todo Ilo
relacionado con el
comportamiento social;
explicaciones que recibira en
clase, lo cual permitira una
satisfactoria relacion con las
autoridades en su lugar de
trabajo de acuerdo a la
jerarquia que se le presente.

Decreto 3222/ 3
2002

ORed de apoyo y solidaridad
ciudadana

Teorica — practica

Clasificar lo concerniente a la
red de apoyo, establecer cual
es su funcionalidad, es decir
que el OMT en aula educativa
establece la finalidad del
decreto de la Red de apoyo y
familiariza su labor con ella,
donde en el ejercicio de sus
funciones se le facilitara el
procedimiento a realizar en
caso de actos delictivos y se
beneficiara de lo que la Policia
nacional brinda para establecer
el control legal.
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SEGURIDAD

PRIVADA

PROCEDIMIENTOS DE

Factores de
inseguridad, 5
procedimientos de

operador

Pobreza y desigualdad
Insuficiencia de las
reformas econdémicas
Desempleo y
subempleo

Corrupcion e
impunidad

Inseguridad
ciudadana

Violencia

Funciones operativas
de los responsables
de vigilancia

Manual de
procedimientos para el
personal de vigilancia
Procedimientos de
vigilancia

Teorica — practica

Establecer todo un analisis
antropolégico en  materia
social, donde el OMT aprende
en clase a realizar estudios de
seguridad para identificar
aquellos puntos débiles y de
infiltracién creando las medidas
preventivas y de accion en
caso tal de que sucedan, dando
paso a que el profesional
realice su trabajo
mancomunado con las
herramientas tecnoldgicas
puestas a su disposicion para
que brinde confiabilidad vy
proteccion, y como resultado
una labor integra y eficaz hacia
los factores de inseguridad.
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Redaccion,
metodologia para
larecoleccién de

informacién y toma 4

de decisiones

* ¢, Qué es redaccion?

* Importancia en la
comunicacion

* Clases de redaccion

* Proceso de redaccion
Pasos para redactar

* Redaccién de un informe
Pasos en la redaccion del
informe
Métodos de la recoleccién

* de datos

* Observacion

* La encuesta

* La entrevista

* Cuestionario

* Formulario

* Toma de decisiones

* Definiciones clasica
Modelo de toma de

Teorica — practica

Dar a conocer las bases para la
realizaciébn de una redaccion
clara, precisa y concisa, como
se inicia un reporte, cuales son
los términos legales utilizados y
la metodologia que se debe de
usar; herramientas de orden
que son expuestas por el
docente por medio de
aclaraciones, correcciones y
ejercicios puestos en marcha
dentro la formacién de cada
uno, lo que traerd consigo
mismo una labor clara, precisa
y concisa por parte del OMT

Manera de
suministrar a la
informacion

decisiones
O - Brindar informacion Tedrica — practica | Aplicar lo basico en materia de
clara comunicacion asertiva;
* Llamaral 123 permitiendo que el  OMT

adquiera la contextualizacion
para identificacion de la fuente
de informacién y de alli como
dar uso a ella; esto permitird en
el profesional que realice una
acertada manipulacion de la
informacion y como
transmitirla, teniendo en claro
que puede ser un
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medio probatorio y que el OMT
seria un elemento clave para
contrarrestar la delincuencia

Seguridad
Electréonica

15

* Que es electronica

* Los sistemas de seguridad
electronica

* Clasificacion

* Porque es importante la
seguridad electrénica
Equipos para un sistema

« electrénico Sistemas de
control de acceso

gComponentes de un control
de acceso electronico
Instalacion y pruebas del
sistema de detecciéon de

, intrusos
Conexion de dispositivos
Instalacion y pruebas del
sistema de prevencion y

* deteccion de intrusos
Instalacién y pruebas del
sistema de deteccion de
incendios

* Instalacién y pruebas del
sistema de video

. Operador de medios
tecnolégicos

Teorica — practica

Definir que es la seguridad
electronica sus caracteristicas
y la aplicabilidad de esta
herramienta en SVP, donde en
clase aprendera a identificar
todas herramientas
electrénicas que se utilizan
para la seguridad como control
de acceso y de supervision;
dando paso a que el OMT se
vuelva integral, diferencie la
utilidad de cada uno de ellos y
del uso adecuado en
funcionalidad, siendo integral
en su eficacia y eficiencia en la
seguridad.

10
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z

AREA TECNICA

Conocimiento y
empleo de equipos
de comunicacion

15

* Que es comunicacion
Elementos de la
comunicacion
Funciones del lenguaje

* Medios de comunicacion

* Funciones del radio

* Clases de codigos

* Radios tacticos

* Radios

* El teléfono

* Funcionamiento
Transferencia de sefal
desde micréfono a la linea

* Transferencia de sefial
desde la linea auricular
Telefonia movil

* Funcionamiento

* La television

* Television electrénica

* Captacion de la imagen

* La sefial de video

Teorica — practica

Brindar capacitacion en manejo
de radios, avantel, celulares,
lenguaje seguro y practico en
vigilancia y seguridad privada,
a través de un reconocimiento
en aula de clase donde
identifica cada herramienta y
su utilidad en el servicio, de
acuerdo a la dotacién
destinada en el puesto para el
servicio el OMT sabra cémo
usarla y caracterizarla de los
demas cuidando y
preservandola

11
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« Sistemas electronicos de
seguridad
Sistemas contra robo y

« asalto
Senfal de alarma

* Circuitos cerrados de

« television
Sistemas de control de
accesos
Sistemas de aviso de

Teorica — practica

Definir para que sirven Como
se aplica la automatizacién en
vigilancia y seguridad privada;
por medio del estudio de los
diferentes sistemas
electrénicos de seguridad
como medida preventiva y de
control a actos delictivos,
conociendo la utilidad de cada

Sistemas incendio .
electrénicos de 15 DComponentes de los UFIIO y en 9ue | momento  se
seguridad sistemas de seguridad ut IZE:’.tI’.l §egun el puesto, efs’to
Como actian los sistemas pern|1.|t|ra unla _ comprgnsmn
. de seguridad Integracion y ;amplla para € eJTrC'C'O € sgs
funcionalidades unmoTesI en, (_9 pu;estg €
adicionales gontro e;ctroglco, tfu.:ledndo
- Control propio uer.l ugg e cada uno brin z.sl,ra
confiabilidad y  proteccion
adecuada.
« Partes de la computadora Teorica — practica | Ensefar, todo lo relacionado
- Partes de la pantalla con software y hardware, a
‘ :Enlternet et través de la sistematizacion y
« El acceso a interne .
L su explicacion util para la
« Correo electrénico L,
o 7 Word formacion del OMT, donde el
Informatica . .
L profesional MT  adquiere
basica :
nuevas nociones de

informatica por su navegacion
en software y office, lo que
facilitara su labor tecnolégica y
los conocimientos claves para

12
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que realice un  control
sistematizado, en redes vy
ordenadores actualizados

MANEJO DE EMERGENCIAS Y PRIMEROS AUXILIOS

Control de
emergencias y 2
primeros auxilios

» Control de emergencia
Generalidades

* Caracteristicas de un

* auxiliador
Botiquin

* Principales urgencias

* Ahogados

* Quemaduras

* Congelaciones

* Lesiones

* Reanimacién cardio

* pulmonar
Hemorragias

* Fracturas

* Métodos de transporte a

* heridos

Tedrica — practica

Ensefarle al educando que es
un plan de emergencias, que
es un plan de evacuacion y las
ventajas que se tiene al
establecer politicas en materia
de prevencion de riesgos.

Prevenciény
manejo de
equipos de control
de incendios

» Conceptos basicos Teoria
* del fuego en cadena
Reaccion en cadena
* Medidas de prevencion
« Principales causas de los
incendios y prevencion
El extintor
Tipos de extintores
. Caracteristicas de los

« extintores
* Redes hidraulicas
Extinguidor

Tedrica — practica

Ensefiar lo  basico en
manipulacion de extintores, sus
caracteristicas y su modo de
empleo, conocimientos en el
cual el docente explica sus
componentes y utilidad segun
sea el caso, esto permitira que
el alumno de MT realice un
control adecuado en caso de
incendios o emergencia donde
se necesite la ayuda de los
extintores en el ejercicio de sus
funciones, generando
intervencion y seguridad

13
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oportuna y eficiente

Salud ocupacional

Definicién

Accidente de trabajo
Enfermedad profesional
Panorama de riesgo
Programa de salud
ocupacional

Tedrica-practica

Conocer la GTC-45 para
realizar los panoramas de
riesgo;  explicaciones  que
brinda el docente en Ia
planificacién y estudio de las
instalaciones; efectuando un
OMT integral capaz de realizar
un proyecto habil e idoneo en el
levantamiento de panoramas
de riesgo; lo que permitira un
profesional integral e
interventor para mejorar los
procesos.

TOTAL DE HORAS

100

14
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ACADEMIA DE SEGURIDAD AUTONOMA LTDA

BOGOTA, D.C. ABRIL DE 2019

ANEXO No. 1 FORMATO PROGRAMA ACADEMICO

CICLO DE CAPACITACION: OPERADOR DE MEDIOS TECNOLOGICOS
CURSO: REENTRENAMIENTO

interpersonales

Procesos de
comunicacion

El lenguaje

Tipos de lenguaje
Emociones
Empatia

REQUISITO: Haber realizado y aprobado el curso fundamentacion de vigilante, demostrar un afo de experiencia en
actividades semejantes, conexas o similares y tener licencia de conduccion tener aprobado quinto grado de
Educacion basica secundaria, estar apto fisicamente, Tener su situacion militar definida, no tener
antecedentes penales.

PROPOSITO: Brindar las herramientas de caracter humano, técnico y organizativo para formar integralmente al vigilante,
para el cumplimiento de sus funciones y de las politicas de la empresa y satisfacer las necesidades del
protegido. Ademas debe estar preparado fisica, psicoldgica y técnicamente.

DURACION: Treinta (30) horas de cincuenta (50) minutos cada una.

AREA MATERIA INTENSIDAD CONTENIDO METODOLOGIA OBJETIVO
HORARIA ESPECIFICO

¢, Qué son relaciones Permitir en el estudiante la
humanas? contextualizacidon basica de
Autoestima _ la tematica relacionada a su
N'Ve'?s. de autoestima formacion en medios

Asertividad . . .
UMANISTICA No asertividad tecnologicos; por medio de
Relaciones Niveles de asertividad guias y lecturas de recorrido
humanas e 2 Conducta humana Tedrica — practica | al programa lo que permitira

al OMT ubicarse en su labor
profesional identificando la
importancia y el objetivo del
curso




LJIRIDAD

Calidad del

servicioy

atencion al
cliente

Factores relacionados
con la calidad

Gestion de calidad en
los servicios

El servicio de calidad al
cliente

Necesidades basicas
del cliente

El servicio de atencion

al cliente

Tebrica — practica

Establecer todo lo
relacionado a sistemas
integrados de calidad en el
vocablo que utiliza al
dirigirse hacia las personas,
por lo cual el OMT se le
delega en su ensefanza las
pautas estratégicas de
cordialidad y formalidad
retorica que debe de tener
en su labor y en la
comunicacion verbal que
efectia con la comunidad,
estableciendo actitudes vy
atributos significativos en los
modales y en la cortesia.
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LIRIDA D

Explicar las nociones mas
representativas en materia de
DDHH y DIH, frente a los
procesos y procedimientos en
vigilancia y seguridad privada,

. Concepto de derechos es decir, en clase se

hgmanos . estableceran la tematica

. Distintas acepciones iad I

. g El fundamento de los aproplada - para que ©

ASPECTOS LEGALES derechos humanos estudiante de OMT interprete
Derechos 1 0 Filosofia de los derechos | Teorica — cada uno de los derechos

humanos y DIH humanos practica implementados para el

Concepto del (D.I.H) bienestar  humanitario sin

derecho internacional
humanitario
* Principios del D.I.H.

teniendo en cuenta el rechazo
a la discriminacion social, lo

En que situaciones
se aplica el D.I.H.
A quienes protege

que permitira una amplia
concepcién en el tema la cual
el profesional estara en la
capacidad intelectual de
ejercerla en la labor y disfrutar
de ella.
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LIRIDA D

Decreto 3222 de
2002

Redes de apoyo y
solidaridad ciudadana
Aspectos

Objeto

Teobrica —
practica

Entender lo concerniente a la
tematica de la red de apoyo,
establecer cual es su funcion
principal, ya que el OMT en
aula educativa identifica y
practica la finalidad del
decreto de la Red de apoyo y
asocia su labor con ella,
donde en el ejercicio de sus
funciones se le facilitara el
procedimiento a realizar en
caso de actos delictivos y se
beneficiara de lo que la Policia
nacional brinda para
establecer el control legal




EG

PROCEDIMI

NA DA

D E
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URIDAD

PRIVAD/
ENTOS D

Factores de

inseguridad,

A procedimientos

El& operadores de
medios

tecnologicos

Factores de inseguridad
Procedimientos de
vigilancia

Teodrica —
practica

Crear pericia y habilidad en la
identificacion del proceder
delictivo, donde el OMT
aprende en clase a realizar
estudios de seguridad para
identificar aquellos puntos
débiles y de infiltracién
creando pautas de reaccion y
las medidas preventivas,
como resultado que el
profesional realice su trabajo
mancomunado con las
herramientas tecnoldgicas
puestas a su disposicidon con
ayuda de la red de apoyo;
para que brinde confiabilidad
y proteccion, dando paso una
labor integra y eficaz hacia los
factores de inseguridad.




LJIRIDAD

Reconocer los  patrones
especificos para la realizacion
de una redacciéon clara,

* ¢ Qué es precisa y concisa, por otro
redaccion? lado como se inicia un reporte,
’ Importancia en la cuales son los términos
) comunicacion legales utilizados y la

. Clases de )
. redaccién metodologia que se debe de
Redaccién, . 0 Proceso de redaccion B usar; herramientas de orden
metodologia para 3 Pasos para redactar Tedrica — que son expuestas por el
la recoleccién de Redaccion de un informe | practica docente por medio de
informacién y . Pasos en la redaccion aclaraciones e instrucciones
toma de . del informe Métodos de en pos de la mejora
decisiones . la recoleccion de datos comunicacional, correcciones

Toma de decisiones

Definiciones clasica y ejercicios puestos en
Modelo de toma de marcha dentro la formacién de
decisiones cada uno, lo que traera

consigo mismo una labor
clara, precisa y concreta por
parte del OMT




JIRIDAD

Seguridad
electrénica

Que es electronica

Los sistemas de
seguridad electronica
Clasificacion

Porque es importante la
seguridad electronica
Equipos para un sistema
electrénico

Sistemas de control de
acceso

Componentes de un
control de acceso
electronico

Instalacion y pruebas del
sistema de deteccién de
intrusos

Conexién de dispositivos
Instalacion y pruebas del
sistema de prevencion y
deteccion de intrusos
Instalacion y pruebas del
sistema de deteccion de
incendios

Instalacion y pruebas del

sistema de video
operador de medios
tecnologicos

Teodrica —

practica

Instruir en la
conceptualizacion de
seguridad electrénica sus
caracteristicas y realizar el
reconocimiento a la
aplicabilidad de esta
herramienta en SVP, donde
en clase aprendera a
identificar todas herramientas
electrénicas que se utilizan
para la seguridad como
control de acceso y de
supervisién; dando paso a un
OMT integral y domine con
facilidad los sistemas,
diferencie la utilidad de cada
uno de ellos y del uso
adecuado en funcionalidad,
siendo integral en su eficacia
y eficiencia en la seguridad.




JIRIDAD

AREA

TECNICA

Conocimiento y
empleo de
equipos de

comunicacion

Las comunicaciones
Cddigo Q

Cddigo numérico del
cinco

Cddigo alfao
fonético

Medios de
comunicacion
complementarios
Operacion de
centrales de
monitoreo

Tedrica —
practica

Establecer principios para el
manejo de radios, avantel,
celulares, no obstante el
lenguaje seguro y practico en
vigilancia y seguridad privada,
a través de un reconocimiento
en aula de clase donde
identifica cada herramienta,
su utilidad en el servicio y por
otro lado su manejo, de
acuerdo a la dotacion
destinada en el puesto para el
servicio el OMT sabra cémo
usarla y caracterizarla de los
demas cuidando y
preservandola




ADERIA IDE

LIRIDA D

Sistemas
electronicos de
seguridad

Sistemas
electronicos de
seguridad

Sistemas contra
robo/asalto

Zona de un panel
Senal de alarma
Circuitos Cerrados
de Television (CCTV)
Sistemas de control
de los accesos
Sistemas de aviso de
incendio

Tebrica -
practica

Esclarecer la facultad de
empleo, automatizacion,
puesta en marcha de los
sistemas prestos para la
vigilancia y seguridad privada;
por medio del estudio de los
diferentes sistemas
electrénicos de seguridad
como medida preventiva y de
controla actos  delictivos,
conociendo la utilidad de cada
uno y en qué momento se
utilizan segun el
requerimiento, para ayudar a
la comprension amplia para el
ejercicio de sus funciones en
el puesto de control
electrénico; haciendo buen
uso que cada uno brindara
confiabilidad y proteccién
adecuada.

TOTAL HORAS

30




